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DESCRIPCIÓN  

 

EL PRESENTE FORMATO ESTANDARIZADO ES EL QUE DEBE USAR EL 

COMITÉ DE GESTIÓN ACADÉMICA O EL CONSEJO DE UNIDAD, SEDE O 

SECCION REGIONAL PARA APROBAR SUS PERFILES ACADÉMICOS.  

  

NOMBRE DEL PERFIL:  Editor o editora de revista 

 

ACUERDO DE ÚLTIMA MODIFICACIÓN: UNA-CO-FCS-ACUE-214-2024 

 

FECHA DE APROBACIÓN (O ÚLTIMA MODIFICACIÓN): 01 de julio de 2024 

 

ÁREA DISCIPLINAR O TEMÁTICA:  

 

• Economía, Planificación Económica y Social, Sociología, 
Administración, Relaciones Internacionales, Secretariado Profesional, 
Psicología, Historia, Filología o Ciencias de la Información, 
Bibliotecología o cualquier otra Ciencia Social. 

 

CÓDIGOS DE CURSOS O LOS PPAA ASOCIADOS: 

 

•  Código: 0383-17: Proyecto Revista ABRA 
 

ÁREA ESTRATÉGICA DE CONOCIMIENTO: 

 

• Cultura y Patrimonio, Ciencia, Tecnología, sociedad e innovación, 
Sostenibilidad, internacionalización y desarrollo, Derechos humanos e 
inclusión social, Teorías, epistemología, saberes y metodologías para 
las ciencias sociales. Políticas públicas, gestión y transformación 
social. 

 



 

 

REQUISITOS OBLIGATORIOS:  

1. FORMACIÓN ACADÉMICA:   

 

•  Grado de bachillerato de alguna Ciencia Social, Filosofía y Letras o 
Educación 
 

• Posgrado universitario (preferiblemente en Ciencias Sociales).  
 

• En caso de haber realizado estudios en el extranjero, deben estar 

debidamente reconocidos y equiparados, según lo establecido 
en la reglamentación de CONARE. 

 

2. MANEJO INSTRUMENTAL DE UN IDIOMA ADICIONAL AL MATERNO O  
ALGUNO EN ESPECÍFICO:  

 

• Manejo instrumental de un idioma adicional al materno o alguno en 
específico: dominio instrumental de una lengua diferente a la materna 
(la escuela de literatura y ciencias de lenguaje de la una aprobó la lista 
de instituciones y entidades reconocidas  para certificar el manejo 
instrumental o el dominio global de un idioma).  
 

• Los documentos idóneos para comprobar el dominio del idioma son los 
establecidos en el artículo 64 del Reglamento de Reconocimiento y 
Equiparación de grados, títulos, estudios, idioma. 
 

3. EXPERIENCIA EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:  
 

• Poseer experiencia mínima de 2 años en procesos de gestión 

editorial de revistas académicas o científicas universitarias que 

considere: recepción, evaluación, edición y publicación de manuscritos 

y control de calidad post publicación. 

 

• Poseer experiencia preferiblemente en investigación o producción 

académica, atinente a las necesidades de la contratación. 

 

4.  DECLARACIÓN JURADA: 

•  Declaración jurada que indique que el oferente no se encuentra 
inhabilitado para el ejercicio de la función pública y no ha sido 
sancionado por acoso sexual en los últimos 10 años. 
 

• Declaración jurada de compromiso, veracidad y autenticidad de los 
datos consignados en mi hoja de vida, así como la fidelidad de los 
documentos entregados con respecto a sus originales, en el marco de 
un proceso de evaluación para concurso del puesto. 

https://agd.una.ac.cr/share/s/0XcXAaZcQJqF9cidzIP8Qw
https://agd.una.ac.cr/share/s/D3WlzpnJQjenhcgyN9cItw
https://agd.una.ac.cr/share/s/YZ2QvlBwTW-etfR9BhF97Q


 

 

 

 

• Toda persona de nuevo ingreso a la universidad debe presentar una 
declaración jurada en la cual indique que no tiene vínculo de 
parentesco de consanguinidad o de afinidad en línea directa o 
colateral, hasta tercer grado inclusive, con las autoridades del 
decanato que ejecuta el concurso, a saber. 
 

5. FORMULARIO DE INCORPORACIÓN AL RETA: 

 

• Formulario de incorporación al RETA, según la instrucción UNA-RA-
DIS-006-2023, también está situado en la Bolsa de Oferentes 
Académica, cuyo enlace es el siguiente: 
https://www.bolsadeoferentesacademico.una.ac.cr.  

• Trabajar en cualquier horario que demande las actividades del 
decanato de Ciencias Sociales. 

REQUISITOS OPCIONALES Y FACULTATIVOS:  

• GRADO COMPLEMENTARIO: 
 

• Grado de licenciatura de alguna ciencia social o Filosofía y letras. 
 

• CURSOS O CAPACITACIONES ADICIONALES A SU FORMACIÓN:  
 

• En las especialidades o áreas estratégicas de cada unidad, o bien, en 
docencia universitaria 

 

• FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:   

Contar con capacitaciones en las siguientes áreas: 

• Gestión editorial de revistas científicas. 

• Manejo del software Open Journal System para la gestión editorial, 
configuración, limpieza de metadatos y publicación de artículos. 

• Manejo de TurnItin. 

• Manejo de procesos editoriales de ciencia abierta entre ellos: preprint, 
evaluación abierta, gestión de datos de investigación y plan de 
gestión de datos. 

• Manejo del esquema de redacción IMRAD y estructuras de artículo 
para revisiones sistemáticas y metaanálisis. 

• Manejo del estilo APA en su más reciente edición. 

• Marcaje XML en medios como Markup o Marcalyc. 

• Certificación para editores emitida por la Vicerrectoría de Investigación 
o CONARE. 

https://agd.una.ac.cr/share/s/nYRCnOkRSsqyKsKHbPnEyg
https://agd.una.ac.cr/share/s/8UfJ73VJS86xCwEyZW_BEw
https://www.bolsadeoferentesacademico.una.ac.cr/


 

 

• Experiencia en procesos de indexación de revistas académicas 
académicas, específicamente conocimientos sobre 
requerimientos de indexación para Latindex, Scielo Costa Rica, 
Redalyc, Scopus, DOAJ. 
 

• ENTREVISTA:  

• Sí 
 

CONDICIONES DE CONTRATACIÓN:  

1. JORNADA REQUERIDA: ½ tiempo 
2. HORARIO REQUERIDO: Cualquier horario.  
3. DISPONIBILIDAD  DE  TRABAJAR  EN  LOS  SIGUIENTES 

 CAMPUS UNIVERSITARIOS:  Cualquier campus.  
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