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INTRODUCCIÓN  

La Universidad Nacional en su modelo estructural y de gobernanza establece que las 

Facultades tienen entre sus funciones ñ(...) coordinar y articular, a un nivel inmediato 

superior, el desarrollo de la acción sustantiva de sus unidades, en concordancia con las 

pol²ticas de la Universidadò, según el ARTÍCULO 8. FACULTAD Y CENTRO, del Estatuto 

Orgánico. Las Facultades realizan a través de los decanatos y las unidades académicas toda 

la gestión de la acción sustantiva. 

La decanatura y vicedecanatura son elegidas por un periodo de 5 años, con un plan de gestión 

que se somete al escrutinio de la comunidad universitaria de la facultad, el mismo está sujeto 

a las metas estratégicas tanto de la propia facultad, misma que responde al de carácter 

institucional. 

Es así, que hay al menos tres mecanismos institucionales de seguimiento y evaluación tanto 

para el plan de gestión de decanatura y vicedecanatura de manera anual y presentado a la 

Asamblea de la Facultad; el Plan Operativo Anual que se formula año con año y lo evalúa el 

Consejo de Facultad y el Plan Estratégico que está cargo de la Asamblea de Facultad. 

Todo lo anterior, tal y como se mencionó en el informe de Rendición de cuentas del 2022-

2023, se constituyen una serie de mecanismos de monitoreo y control, necesarios para una 

gestión de transparencia desde el servicio público, pero que resulta poco viable para su 

ejecución por los tiempos y plazos que muchas veces se superponen, además que, para lograr 

una adecuada y pertinente rendición de cuentas, la gestión depende de otras instancias tales 

como: unidades académicas de la Facultad, Proveeduría Institucional, Programa de Gestión 

Financiera, Vicerrectorías Académicas,  para garantizar el cumplimiento de las metas tanto 

del plan propio como de los planes operativos. El balance que realizamos en este tercer año 

de gestión es prueba de esto, es decir, las decanaturas deben coordinar la acción sustantiva, 

pero no se cuenta con personal académico para este fin. En el caso de la Facultad de Ciencias 

Sociales se cuenta con una jornada de medio tiempo para la coordinación de un programa de 

gestión en el ámbito de Facultad, que junto con la decanatura y vicedecanatura, están 

rebasados de los procesos administrativos que se deben atender, tales como: cumplimiento 

del calendario universitario, exceso de labores de gestión académica y administrativa, gestión 

del presupuesto, gestión de las compras, entre otros.  Estos procesos y fechas además en 

muchas ocasiones se traslapan y exceden las capacidades humanas y las jornadas laborales 

de 8 horas diarias, con lo cual se violenta el tiempo necesario para el descanso y la 

desconexión.  En el caso de la Facultad de Ciencias Sociales, ha sido una lucha constante en 

el ámbito institucional, ya que solicitan los mismos periodos y plazos estandarizados para 

todos los trámites en las facultades, sin considerar que la nuestra está integrada y gestiona 11 

instancias, incluido el Decanato. 



 
 

Otras de las situaciones que enfrenta este Decanato se refiere a los tiempos calendarizados 

para la rendición de cuentas, el cual siempre se atrasa porque coincide con las primeras 

ceremonias de graduación, otro factor es que, al ser nuestra asamblea de 242 personas, los 

espacios institucionales para atenderlas son limitados y no cuentan con el suficiente personal 

de apoyo para atender todas las demandas universitarias. 

Es tiempo entonces de presentar este tercer informe, el cual viene con el sello que nos ha 

caracterizado, de no descuidar la gestión académica y el Sentido Humano, que nos permita 

dar cuentas tanto de los realizado en el año tres y vislumbrar la ruta de los dos años restantes 

para evaluar la ruta trazada en el año 1, el diseño de nuestras metas en el año 2 y 3, junto con 

la ejecución de metas en el año 3 y 4, y las necesarias renuncias para el año 4 y 5; no sin 

antes evidenciar todo lo que ha sido realizado, promovido, diseñado y articulado, desde la 

decanatura con el apoyo de las Unidades Académicas; da cuentas sobre la gestión de una 

decanatura compleja y que pretende brindar día a día resultados de calidad y que muchas 

veces aparecen marginados o se sub registran injustamente, y que constituyen una parte 

fundamental de la gestión cotidiana, la cual trae muchos réditos y suman necesariamente a la 

gestión estratégica. 

Invitamos a la lectura de este tercer informe, con el análisis que siempre ha caracterizado a 

esta Asamblea y con la firme consigna de que muestra un estado presente de la gestión y un 

redoble de esfuerzos para la consecución de los objetivos trazados hace ya tres años, no sin 

antes agradecer y reconocer que las Facultad de Ciencias Sociales, la conformamos todas y 

todos.  

Gracias por su compromiso y aportes.  
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En el tercer año de la gestión denominada UNA Facultad con Sentido Humano, permite hacer 

un recuento de lo realizado a partir de la ruta trazada, tomando en cuenta que es un buen 

momento para redefinir las metas en sus diferentes etapas, con miras a mayo de 2026. 

Seguimos con el compromiso de ser garantes de promover: 

1. UNA Facultad que fortalece la acción sustantiva en el 

contexto actual y post pandemia COVID-19 
 

Un reto que ha llevado al diseño y rediseño de planes de estudios en todas las unidades 

académicas, que sin perder el norte de que somos una universidad presencial; la experiencia 

de la pandemia nos dejó como enseñanza que la entrega de la docencia requiere flexibilizar 

en modalidades virtuales, semipresenciales, mixtas y presenciales.  

Lo anterior, aunado a que tanto el cuerpo docente y administrativo ha recibido capacitación 

en el uso de las metodologías con fines didácticos y de evaluación en el primer caso, como 

en el teletrabajo para ambos casos. 

La pandemia dejó una fuerte crisis económica que coadyuvó a estas decisiones 

institucionales, pero también quedó en evidenciada que dejó una crisis en salud y bienestar 

de la sociedad y toda la comunidad universitaria que ha presentado otras necesidades de 

atención tanto en la salud física como psicológica. 

 

1.1 Oferta Académica  

 

La Facultad de Ciencias Sociales está constituida por diez unidades académicas, las cuales 

desarrollan su quehacer, enmarcadas en las propias áreas estratégicas de conocimiento, 

mismas que están relacionadas con las definidas en el nivel de Facultad. De las diez unidades 

académicas que conforman la Facultad, ocho unidades (escuelas) tienen carreras propias de 

grado y posgrado y una de ellas ofrece diplomados. Adicionalmente, la Facultad cuenta con 

dos unidades académicas (institutos) orientadas principalmente a la investigación; el Centro 

Internacional de Política Económica para el Desarrollo Sostenible (CINPE) con programas 

de posgrado, incluido un doctorado y el Instituto de Estudios Sociales en Población 

(IDESPO) que brinda un aporte de gran relevancia, al ofrecer cursos para la Facultad y toda 

la Universidad.  

En total, la Facultad de Ciencias Sociales ofrece 2 planes de estudio de diplomado, 12 planes 

de estudio de bachillerato, 10 licenciaturas y 15 programas de posgrado (13 maestrías y 2 

doctorados). Para el 2025, se incluye un nuevo bachillerato: Bachillerato en Inteligencia y 

Estrategia Global, propuesto por la Escuela de Relaciones Internacionales. 
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Los posgrados que se ofertan son: Maestría en Economía del Desarrollo con Énfasis en 

Economía Empresarial y Competitividad o con Énfasis en Gestión Macroeconómica y 

Política Pública, Maestría en Historia Aplicada, Doctorado en Ciencias Sociales, Maestría en 

Administración de Justicia enfoque Socio jurídico, Maestría Profesional en Pensamiento 

Estratégico y Prospectiva, Maestría en Planificación, Maestría en Administración de 

Recursos Humanos, Maestría en Mercadeo y Ventas, Maestría en Relaciones Internacionales 

y Diplomacia, Maestría en abastecimiento y logística global, Maestría en Responsabilidad 

Social y sostenibilidad, Maestría en Política Económica, Maestría en Gestión y Finanzas 

Públicas, Maestría en Gerencia del Comercio Internacional, Maestría Profesional en 

Gerencia del Comercio Internacional y Doctorado en Política Económica. 
 

1.2 Nuevas carreras de Ciencias Sociales-RI y Sociología 

 

Para el año 2025 se realiza la apertura de estas nuevas carreras: Bachillerato en Inteligencia 

y Estrategia Global y Maestría Académica en Gestión Social de la Cultura y el Arte. 

1.3 Sistema de Investigación en Ciencias Sociales 

 

1.3.1 SI INVESTIGA 

 

Se elaboró un documento borrador ñSI-INVESTIGAò: Sistema de Investigación en Ciencias 

Sociales como una propuesta de trabajo para la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad 

Nacionalò, la cual incluye las siguientes dimensiones: 

 

I. Comunicación SI COMUNICA SABERES 

II.  Competencias técnicas y socio formativas 

III.  Banco de Datos de los PPAA (Programas, proyectos y actividades académicas y MAS 

(Modalidades de Acción Sustantiva) 

IV.  Condiciones de sostenibilidad 

 

Esta propuesta de trabajo fue sometida a consideración de un grupo de personas académicas 

de la facultad quienes hicieron sus observaciones de forma y fondo.  Este periodo, previo a 

la implementación del Sistema tal y como está señalado en la propuesta, se inició un proceso 

de diagnóstico de la investigación en la Facultad, considerando principalmente los Trabajos 

Finales de Graduación y los ejes de investigación en los programas de los cursos. 
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1.3.2 Trabajo Final de Graduación (TFG) de la Escuela de Planificación y Promoción 

Social:  

Se formalizó la realización de un Trabajo final de graduación de la estudiante Nicole Bolaños 

Aguilar de la Escuela de Planificación y Promoción Social, el trabajo se denomina Análisis 

del estado de situación de la acción investigativa en la Facultad de Ciencias Sociales de la 

Universidad Nacional de Costa Rica en el año 2023-2024. 

Objeto de Estudio:  

Estado de situación de la acción investigativa en la Facultad de Ciencias Sociales de la 

Universidad Nacional de Costa Rica, comprendiendo los procesos de investigación 

realizados en la FCS, la problemática académica y la necesidad de establecer un sistema de 

investigación acorde a las necesidades nacionales e internacionales en materia de avance 

tecnológico y potencial educativo en un sistema integral de formación universitaria, por ende 

la necesidad de obtener la información pertinente para lograr plantear una respuesta. Este 

nace a raíz de las variables que condicionan los procesos de investigación y las competencias 

en el estudiantado y en el personal académico respecto a un sistema de promoción de la 

investigación en Ciencias Sociales. 

Objetivo general:  

¶ Analizar el estado de situación de la acción investigativa en la Facultad de Ciencias 

Sociales para el diseño de un plan de desarrollo de gestión de la investigación, en el 

periodo 2023-2024. 

Objetivos específicos:  

¶ Identificar la incorporación de conocimientos de investigación en los planes de estudio 

de grado y posgrado en las unidades académicas. 

¶ Describir los conocimientos en investigación del personal que labora en cursos de 

investigación y académicos de programas, proyectos y actividades académicas de 

investigación. 

¶ Definir las acciones desarrolladas por la facultad para incentivar la investigación y la 

producción académica, así como los recursos existentes. 

¶ Determinar los alcances, limitaciones y necesidades de mejora de la investigación en la 

FCS desde la gestión de PPAA y los planes de estudio de las diferentes unidades 

académicas. 

¶ Elaborar un plan de gestión del desarrollo de la investigación en la facultad. 

 Con este estudio, que se encuentra en su fase previa, pretende contar con insumos de los 

programas de estudio, las cartas a los estudiantes para determinar los cursos que tienen 
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componente de investigación, además de hacer un comparativo con las personas académicas 

que están en los PPAA de integrados con mayor componente o de investigación pura, con el 

fin de identificar las fortalezas y debilidades en esta temática. 

El propósito es contar con una línea base, para poder plantear acciones estratégicas enfocadas 

a la mejora de las competencias de investigación en todos los niveles de la Facultad de 

Ciencias Sociales. 

 
Otra fase previa a la implementación de la Estrategia Si Investiga, es el desarrollo de las 

Mesas temáticas, que en este periodo 2023-2024 se terminó de diseñar para su respectiva 

convocatoria en la segunda parte de 2024. 
 

1.4 Centro de Recursos para la Acción Sustantiva (CRAS) 

 

La acción sustantiva de la Facultad de Ciencias Sociales requiere el acompañamiento de un 

centro de recursos enfocado en la sistematización de experiencias, prácticas y herramientas 

que puedan acompañar nuevos procesos de formación, investigación y extensión, así como 

de la producción intelectual; tanto en la presencialidad, cómo en la presencialidad remota. 

Los centros de recursos como el propuesto, proveen de un espacio donde se integren los 

diferentes recursos que pueden apoyar o dar soporte a la acción sustantiva de la Facultad. En 

este medio digital se podrán encontrar servicios y productos de información, herramientas 

tecnológicas, prácticas docentes, diseño curricular, insumos, metodologías, técnicas, 

audiovisuales, entre otros. 

La implementación servirá para que las personas involucradas puedan adquirir nuevo 

conocimiento, familiarizarse o adaptarse al uso de nuevas técnicas o herramientas, 

permitiendo así que sean competentes en un mundo que cada vez es más demandante con sus 

colaboradores, estudiantes y personas beneficiarias de la acción sustantiva. 

El antecedente este Centro de Recursos parte de la premisa de que la Facultad de Ciencias 

Sociales requiere desarrollar acciones que permitan generar el intercambio de experiencias y 

el desarrollo de habilidades docentes, para ello se propone la creación de un Centro de 

Recursos, que inicialmente se visualizaba para apoyo de la Docencia. 

La idea inicial es disponer de un rincón virtual o plataforma en línea desde la Facultad y que 

con apoyo del Subsistema de Bibliotecas de la Facultad posibilite un sistema interactivo, 

tecnológico, accesible, actualizado donde las personas docentes pudieran encontrar una 

variedad de recursos y herramientas seleccionados y organizados para satisfacer sus 

necesidades y mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje de las diversas disciplinas de 

las Ciencias Sociales.  
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En este sentido se creó un equipo multidisciplinario compuesto por personas docentes y 

bibliotecólogas de la Facultad, acompañadas de asesores académicos de las Vicerrectoría de 

Docencia para trabajar en una propuesta e implementación de este espacio en la Facultad. 

La figura 1 representa los diferentes actores que han participado en el desarrollo del Centro 

de Recursos para la Acción Sustantiva de la Facultad de Ciencias Sociales. 

 

El Centro de Recursos para la Acción Sustantiva, es una actividad académica en la que 

participan los siguientes funcionarios: Licda. Mauren Hidalgo Madrigal, Dra. Xinia Corrales 

Escalante, Lic. Jorge Guardado Torrez, M.Sc. Ericka Anchía Angulo y el M.Sc. Guillermo 

Acuña González.  

 
Figura 1 

Facultad de Ciencias Sociales 

Actores involucrados en el desarrollo de la propuesta y uso del CRAS 

 

Fuente: Elaboración del Decanato de Ciencias Sociales, 2024. 

Esta propuesta inicial ha ido tomando forma y ha evolucionado a la actual propuesta, de 

creaci·n de un ñCentro de Recursos para la Acci·n Sustantiva (CRAS)ò, que integre no solo 

la acción docente, si no también, la investigación, extensión y la producción intelectual de la 

Facultad. 



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

6 

 

Desde el equipo de trabajo del CRAS, se ha trabajado la concepción del borrador del proyecto 

y la propuesta de arquitectura del sistema a utilizar, seleccionando los modelos que se pueden 

adoptar o bien en los que se puede basar la propuesta. 

Además, con miras a gestar el desarrollo web, se tiene una reunión con las jefaturas del 

Centro de Gestión Tecnológica y de la Dirección de Tecnologías de la Información y la 

Comunicación (DTIC) de la Universidad y se ha formalizado solicitud por medio del 

formulario correspondiente. 

Paralelamente se inicia la ruta de implementación del CRAS, con el diagnóstico de las 

necesidades en las unidades académicas, para continuar con las otras etapas. 

 

 

Figura 2 

Facultad de Ciencias Sociales 

Ruta de implementación del centro de recursos para la acción sustantiva 

 

Fuente: Elaboración del Decanato de Ciencias Sociales, 2024. 
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2. UNA Facultad que interactúa y se proyecta hacia la 

comunidad nacional e internacional 
 
 

2.1 Sistema de Comunicación 

El sistema de Comunicación para las Ciencias Sociales (SI-COMUNICA) continuó 

desarrollándose en el periodo de mayo 2023-2024 sus diferentes espacios para la divulgación 

de la acción sustantiva de la facultad siguen creciendo y replicándose en otros espacios 

universitarios. 

En el sistema de comunicación, organizado como un proceso de comunicación, conformado 

por diferentes actividades como, por ejemplo: comunicados, boletines semanales, los 

programas ñDesde el Paralelo 10ò y divulgaci·n sobre temas de CLACSO.   

En este tercer a¶o de gesti·n se han desarrollaron 3 programas ñDesde el paralelo 10ò que se 

enuncian a continuación: 

Estos videos se colocan en las plataformas de YouTube y se postean en las Redes Sociales 

de la Facultad y de grupos de Facebook asociados a la UNA. 

 
Figura 3 

Facultad de Ciencias Sociales 

Desarrollo de tres programas  

 

Fuente: Elaboración del Decanato de Ciencias Sociales, 2024. 

 

Otro de nuestros productos de comunicación que se realiza con mayor periodicidad, ya que 

se publica una vez a la semana, son los boletines, de tal modo que de mayo 2023 a mayo 

2024 se confeccionaron 50 boletines como se muestra en la siguiente figura.  Estos boletines 
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incluyen a todas las unidades académicas de la Facultad que suministren información para 

dar a conocer su quehacer, además se comunican diversos temas que pueden ser de interés 

para públicos meta distinto.  

Figura 4 

Facultad de Ciencias Sociales 

Cuadro con los datos absolutos de las fuentes de información de los boletines 

  

Fuente: Elaboración del Decanato de Ciencias Sociales, 2024. 

 

Las temáticas desarrolladas en los boletines a manera de resumen para cada uno de los años 

se muestran en el siguiente listado:  



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

10 

 

Figura 5 

Facultad de Ciencias Sociales 

Distribución de temáticas por año 2023-2024 

 

 

Fuente: Elaboración del Decanato de Ciencias Sociales, 2024. 
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Todos estos productos se realizan en publicaciones en redes sociales como Instagram, 

Facebook y X. Así mismo, se hacen publicaciones a solicitud de las unidades académicas de 

acuerdo con sus necesidades.  

 

2.2 Lección inaugural en el marco del 50 Aniversario   

 

En el 2024 y en el marco del inicio de las celebraciones del 50 aniversario de la Facultad, se 

realiz· la lecci·n inaugural denominada ñLos aportes de las Ciencias Sociales a la sociedad 

costarricenseò a cargo de la Dra. Arlette Pichardo Mu¶iz, realizado en el auditorio Clodomiro 

Picado, con capacidad total cubierta de espacios en el auditorio.  La Dra. Pichardo Muñiz 

además de ser considerada una especialista en temas de ciencias sociales, es jubilada de 

nuestra Facultad. 

Dicho evento se transmitió a través de las redes sociales de la Facultad de Ciencias Sociales 

en el siguiente link: 

https://www.facebook.com/share/p/vTKG4Gh69Mw4bZwv/?mibextid=xfxF2i 

 

https://www.facebook.com/share/p/vTKG4Gh69Mw4bZwv/?mibextid=xfxF2i
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2.3 Presentación libro colección Oro, en conmemoración al 50 aniversario 

de la Universidad Nacional, temática en Ciencias Sociales 

 

En el marco de los 50 a¶os de la Facultad de Ciencias Sociales se present· el libro: ñMiradas 

cr²ticas: aportes y retos de las Ciencias Sociales en la Universidad Nacionalò. Este es el tercer 

tomo de la colección de oro de la Editorial de la Universidad Nacional (EUNA) que celebra 

el quincuagésimo aniversario de la Universidad Nacional.  

La actividad se realizó el martes 12 de marzo en la sala de Conferencias de la Facultad de 

Ciencias Sociales y contó con la participación de docentes y estudiantes de diversas carreras, 

entre ellas la de historia y la de psicología. En el evento se discutieron los retos de las Ciencias 

Sociales en los contextos sociopolíticos actuales y las formas de abordarlos tanto en la 

docencia como en la investigación. En la mesa principal participaron las siguientes personas 

académicas: Jéssica Ramírez Achoy de la Escuela de Historia, Abelardo Morales de la 

Escuela de Sociología, Mary Luz Moreno del CINPE y Guillermo Acuña González del 

Decanato.  

 

2.4 Organización de ACAS, sede Universidad Nacional 

 

El XVIII Congreso Centroamericano de Sociología (ACAS) fue coordinado por la Escuela 

de Sociología de la UNA y contó con la colaboración con la Escuela de Sociología de la 

Universidad de Costa Rica y el Colegio de Profesionales en Sociología de Costa Rica, éste 

se llevó a cabo del 5 al 9 de junio del 2023. Contó con la participación de más de seiscientas 

personas (600), alrededor de trescientos ochenta y ocho en calidad de ponentes (388), 

panelistas, conferencistas y público en general, Se contó con un total de 165 ponencias 

distribuidas en los trece grupos de trabajo las cuales fueron expuesta, bajo la modalidad 

presencial y virtual.   
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Como producto del encuentro, se escribió la declaración de Heredia, que a continuación se 

transcribe: 

ñXVIII CONGRESO CENTROAMERICANO DE SOCIOLOGĉA: ñAlternativas y 

resistencias frente a la erosión de los derechos humanos y democracias en el Istmo 

centroamericanoò DECLARACIčN DE HEREDIA  

Las sociólogas y sociólogos participantes en el XVIII Congreso Centroamericano de 

Sociología ACAS 2023, realizado en Heredia, Costa Rica, entre el 5 y 9 de junio 2023, 

evidenciamos y analizamos en los diversos ejes y mesas de trabajo, nuestras realidades y las 

complejas problemáticas que aquejan a nuestra región. A la comunidad académica y 

sociedades centroamericanas y latinoamericanas, EXPRESAMOS: 1. Nuestra profunda 

preocupación ante el deterioro y precarización de las condiciones de vida de las mayorías 

poblacionales en los países centroamericanos, cuyas causas históricas son las estructuras que 

sostienen modelos de desigualdad, discriminación y exclusión de los pueblos indígenas y 

afrodescendientes, las mujeres, las juventudes, las personas con discapacidad y las personas 

LGBTIQ+. 2. Estas condiciones se han agravado a raíz de las medidas neoliberales desde 

hace más de tres décadas, y de la pandemia del COVID 19 que vino a develar esas estructuras 

y a profundizarlas, abriendo nuevas brechas como la brecha digital y provocando un 

incremento de la pobreza y de las migraciones en condiciones de riesgo. 3. Nuestra 

indignación ante el avance de medidas que fortalecen los autoritarismos basados en 

fundamentalismos religiosos, que derivan en represión, restricción de libertades de expresión, 

pensamiento, asociación y de locomoción, persecución de activistas, defensoras y defensoras 

de derechos y del territorio, también de periodistas, intelectuales y operadores de justicia que 

han debido exiliarse por amenazas a su integridad. Esta situación es especialmente grave en 

Nicaragua donde, desde el 2018, se han clausurado más de 3 mil organizaciones sociales, 

universidades y aproximadamente trescientas mil personas han salido de su país, y cientos de 

estudiantes, docentes, investigadores y activistas han enfrentado cárcel, destierro y 

últimamente la desnacionalización y confiscación de sus bienes. 4. Expresamos nuestra 

enérgica protesta ante la situación dada en Guatemala, donde fue violentada la autonomía de 

la única universidad pública, la Universidad de San Carlos de Guatemala, al imponer a una 

autoridad de manera ilegal e ilegítima. Esto pone en riesgo la garantía del derecho a la 

educación superior de las y los jóvenes en ese país, y plantea un peligroso precedente para 

otras universidades en la región. 

Condenamos la violencia contra las juventudes, la niñez, las mujeres, en todas sus formas, 

cuya expresión más extrema es el juvenicidio y el feminicidio, pero que incluye el acoso, la 

violación, los embarazos y maternidades forzadas incluso en niñas y adolescentes. También 

rechazamos la violencia política que las excluye de los espacios de participación política, 

económica, laboral, cultural y académica. Señalamos el enorme costo para la autonomía de 

las mujeres, al ser restringidos sus derechos sexuales y reproductivos. 6. Denunciamos los 

límites de la democracia formal a través del debilitamiento de los sistemas electorales de 

nuestros países que no están garantizando la voluntad ciudadana y popular; por el contrario, 

propician el fraude electoral, los modelos autoritarios, la corrupción a todos los niveles como 

producto de los financiamientos ilícitos, que resultan en gobiernos que sirven a los intereses 
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de los grupos de poder, nacionales y foráneos. 7. Expresamos nuestra preocupación y 

denuncia ante la falta de interés de los Estados de la región centroamericana para garantizar 

el desarrollo de la sociología, como una ciencia fundamental para el estudio, comprensión y 

transformación de nuestras sociedades. La eliminación de las materias de sociología en la 

formación de profesionales, de carreras y centros de investigación, la invisibilización de la 

disciplina en los ámbitos de la producción y cultura nacional, y los bajos o nulos presupuestos 

destinados para la investigación social. Asimismo, nos solidarizamos con las/los 

académicas/os que están siendo perseguidos y criminalizados por su posicionamiento crítico. 

En esta coyuntura regional llamamos a: 1. Fortalecer los espacios académicos y asociativos 

ante el avance de las medidas autoritarias que están erosionando los derechos humanos, 

políticos, cívicos, económicos, educativos, culturales, ambientales y que atentan contra la vida 

digna de las mayorías en la región centroamericana. 2. Renovar el compromiso ético con el 

análisis y construcción de nuevos paradigmas y propuestas sociales y políticas que 

transformen nuestra realidad, reivindicando la justicia epistémica económica, política, social 

y sexual. 3. Consolidar alianzas regionales e internacionales con las universidades, escuelas 

de sociología, Centros de Investigación Internacional, redes, asociaciones y organizaciones 

de sociólogas y sociólogos, y de otras disciplinas, organizaciones de sociedad civil, pueblos 

originarios, movimientos feministas, ecologistas, sindicatos, movimientos estudiantiles y 

otras expresiones del movimiento popular organizadoò 

2.5 Otras actividades de convivencia y bienestar  

 

Se apoyó a la Escuela de Psicología en la realización del III Encuentro Regional de 

Estudiantes UNA- UCR sede Chorotega y se trabajó con personal del decanato, el IDESPO 

y la ESP, en dos talleres sobre Saneamiento del Rol laboral y Bienestar, a cargo de la Licda. 

Adriana Piterbarg, especialista en psicodrama.  
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2.6 Pasantía y representación oficial  

 

Universidad de Deusto 

 

La gira académica en misión oficial a la Universidad de Deusto en Bilbao, España, tuvo como 

principal objetivo lo siguiente: 

 

Intercambiar acerca de los conocimientos, instrumentos, buenas prácticas y recomendaciones 

que posee la Unidad de Calidad de la Universidad de Deusto en relación con su sistema de 

aseguramiento de la calidad, con miras a su implementación contextualizada en la 

Universidad Nacional, en el marco de la meta estratégica 2.3.1 del PMPI 2023-2027. 

 

Las temáticas y actividades que se abordaron en la gira académica fueron: 

 

1. Sistema de Gestión de Calidad en la Universidad de Deusto 

2. Mapa de procesos 

3. Ciclo de vida de las titulaciones 

4. Planificación estratégica 

5. Satisfacción de los Grupos de Interés 

6. Atención a Sugerencias, reclamaciones y alegaciones 

7. Reunión con la Decana de la Facultad de Derecho 

8. Diseño y revisión de la oferta formativa 

9. Verificación, modificación y acreditación de titulaciones oficiales 

10. Análisis y Mejora del Centro y sus Titulaciones 

11. Reunión con Responsable de Calidad de la Facultad de Educación y Deporte; 

Directora del Máster Universitario en Formación del Profesorado de E.S.O. y 

Bachillerato, F.P. y Enseñanza de Idiomas 

12. Visita al Centro de Recursos Académicos y de Investigación 

13. Mejora continua: Acciones de mejora 

14. Comunicación y rendición de cuentas 

15. El gestor de procesos (sistema de información) como herramienta para la mejora 

continua de las titulaciones y del Centro 

 Los principales logros de la participación refieren a lo siguiente: 

 

¶ El sistema de aseguramiento de la calidad de la Universidad de Deusto es capaz de 

agilizar los procesos de mejora continua de manera integrada, clara y efectiva en 

relación con su política de calidad. 
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¶ La Dra. Gloria Zaballa Pérez, directora de la Unidad de Calidad, reúne la experiencia y 

comprensión e interés necesarios para continuar un trabajo articulado con la 

Universidad Nacional, en aras del abordaje de la meta 2.3.1 indicada. 

¶ La forma de organización del equipo técnico que lidera el sistema de aseguramiento de 

la calidad en la Universidad de Deusto, basado en procesos a cargo de líderes temáticos, 

es una oportunidad que puede considerarse para la UNA, en lugar de la distribución de 

asesoras por facultades, dado que permite la especialización y atención pormenorizada 

de aspectos sensibles en la ejecución del sistema. 

¶ El sistema de aseguramiento de la calidad con que cuenta la Universidad de Deusto 

reúne las condiciones que se prevé potenciar en la Universidad Nacional, en términos 

del instrumental disponible y los procesos definidos con que se cuenta. Cada uno de los 

actores y grupos de interés conoce lo que le corresponde, y lo atiende cuando 

corresponde. 

¶ Los procesos de aseguramiento de la calidad en esta universidad no representan el nivel 

de desgaste que se experimentan por parte del equipo asesor e integrantes de las 

comisiones de calidad en la Universidad Nacional, por una parte, debido a la gestión 

por procesos y el instrumental (sistema informático robusto) que tienen desarrollados y 

consolidados, sino también porque los referentes de calidad (manuales de acreditación 

de los entes acreditadores como ANECA) se enfocan en los temas relevantes, tienen un 

mejor diseño técnico, y propician la atención de temas trascendentales para la calidad 

de las carreras. 

¶ Los procesos de aseguramiento de la calidad en la Universidad de Deusto son percibidos 

por el personal encargado de facultad y de carrera como ágiles y eficaces en sus 

procesos académicos y de gestión; además, agregan valor al quehacer académico en 

cada uno de sus niveles. 

¶ La Universidad de Deusto tiene un robusto desarrollo acerca de qué es aseguramiento 

de la calidad y cómo se hace, necesarios de considerar en la UNA para continuar 

afianzando su cultura evaluativa en condiciones más adecuadas en términos de 

procesos, procedimientos y herramientas para el análisis de la calidad, y la atención de 

las mejoras que se detectan. 

¶ La iniciativa de que la misión contempla mi participación como decana de la Facultad 

de Ciencias Sociales, fue un acierto en términos de robustecer la perspectiva de gestión 

de la calidad más allá de la certificación de un ente externo: el aseguramiento de la 

calidad es un compromiso de la institución, y la acreditación es un reconocimiento 

externo y público a ese compromiso. La iniciativa de aseguramiento de la calidad en la 

UNA en el contexto de la meta 2.3.1 del PMPI con la Facultad de Ciencias Sociales 

como experiencia piloto se consolidó en esta gira académica. 
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Existen tres logros principales, estrechamente vinculados a los aportes con que se 

beneficiará la UNA con esta gira académica, a saber: 

1. Con esta gira, se potenciaron los conocimientos con respecto al funcionamiento de un 

sistema de aseguramiento de la calidad que logre disponer del instrumental y 

procedimientos adecuados, donde se destacan: 

 

a. Un evidente compromiso institucional con la calidad que se puede 

corroborar a partir de que: disponen de un proceso de planificación 

estratégica transversalizado por la calidad educativa; cuentan con un 

robusto sistema de información para la evaluación y seguimiento de la 

calidad de las carreras; implementan de un modelo de gestión por procesos 

ya consolidado; asignan presupuesto laboral para trabajo de enlace y 

seguimiento a los temas de mejora continua; atienden de manera 

prioritaria las necesidades de mejora que se detectan con las 

autoevaluaciones y evaluaciones externas; la Unidad de Calidad tiene 

vínculo y enlace estrecho con las altas autoridades para la atención de 

necesidades de mejora; las facultades tienen definido el proceso desde el 

cual los decanatos articulan los temas de calidad; entre otros. 

b. Los procesos de calidad no solo abordan condiciones de evaluabilidad y 

trazabilidad de procesos académicos y administrativos, sino que impactan 

en la pertinencia académica y social de las carreras y las decisiones que 

esto conlleva; los procesos de enseñanza y aprendizaje; el 

acompañamiento al logro educativo y eficiencia terminal para la 

graduación en el tiempo previsto; el seguimiento a las condiciones del 

ámbito laboral de sus personas graduadas; el relacionamiento con los 

públicos de interés incluyendo el sector empleador; la vinculación efectiva 

entre la universidad y sus personas graduadas, entre otros ámbitos propios 

de la gestión de la calidad, basados en parámetros internacionales de 

calidad educativa. 

2. La gira académica permitió determinar, con base en las cualidades descritas en el punto 

anterior, que el diseño, implementación y seguimiento del subsistema de aseguramiento 

de la calidad de carreras establecido en la meta 2.3.1 del PMPI, se basará en el sistema 

de aseguramiento de la calidad de la Universidad de Deusto. En ese sentido, consolidar 

alianzas con la directora de su Unidad de Calidad, Dra. Gloria Zaballa Pérez, es clave y 

fue posible gracias también a esta gira académica. Este diseño del subsistema recogerá 

las mejores prácticas identificadas en la Universidad de Deusto, y las contextualiza a las 

condiciones y perspectivas de la UNA en materia de aseguramiento de la calidad de 

carreras. 



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

18 

 

 

La Facultad de Ciencias Sociales será la instancia con la cual se podrán realizar los primeros 

ensayos en la implementación del subsistema de aseguramiento de la calidad, gracias al 

compromiso y alianzas consolidados en esta gira académica. Esto permitirá disponer de una 

experiencia institucional con la cual sea viable transitar de procesos segmentados de 

autoevaluación de carreras, a procesos de gestión de la calidad de las carreras articulados 

donde la participación de los decanatos resulta integradora en términos de la planificación, 

apoyo y seguimiento a las acciones de calidad. 

 

Pasantía de la Decana en el Instituto Complutense de Estudios Internacionales, 

Universidad Complutense de Madrid  

Tema: Convenio Universidad Nacional, Costa Rica y Universidad Complutense de Madrid, 

España 

Informe de reuniones con autoridades Facultades UCM 

 

Fechas: 25 de octubre de 2023 y 13 de noviembre de 2023 

Lugares: 

-Sala de Juntas, Instituto Complutense de Estudios Internacionales, UCM, Madrid 

-Decanato Facultad de Geografía e Historia, Ciudad Universitaria, UCM, Madrid 

 

Objetivos: 

- Conocer los posibles vínculos de cooperación entre la Universidad Nacional y la 

Universidad Complutense de Madrid 

- Dar a conocer la forma de organización y principales áreas de la acción sustantiva que 

realiza la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional 

- Dar a conocer las temáticas y acciones de interés para un convenio específico entre la UCM 

y sus Facultades e institutos de investigación, a saber: 

 

Å Facultad de Psicolog²a 

Å Facultad de Sociolog²a y Ciencias Pol²ticas 

Å Facultad de Ciencias Econ·micas y Empresariales 

Å Facultad de Geograf²a e Historia 

Å Instituto Complutense de Estudios Internacionales, con las Escuelas hom·logas de la 

Facultad de Ciencias Sociales y otras facultades de la Universidad Nacional, a saber: 

Å Escuela de Econom²a 

Å Centro Internacional de Pol²tica Econ·mica para el Desarrollo Sostenible 

Å Escuela de Psicolog²a 

Å Escuela de Sociolog²a 

Å Escuela de Historia 



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

19 

 

Å Escuela de Administraci·n 

Å Escuela de Relaciones Internacionales 

Å Escuela de Planificaci·n y Promoci·n Social 

Å Escuela de Secretariado Profesional 

Å Instituto de Estudios en Poblaci·n 

Å Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar 

Å Facultad de Filosof²a y Letras 

Å Centro de Investigaci·n y Docencia en Educaci·n 

Å Centro de Investigaci·n, Docencia y Extensi·n Art²stica 

 

Principales temas tratados 

1. El convenio específico entre la Universidad Nacional, Costa Rica y la Universidad 

Complutense de Madrid, España; está vigente. Lo anterior permite que, en este marco, 

las partes interesadas compartan sus intereses académicos y realicen un plan de acción, 

con miras a la firma de una carta de entendimiento. Este proceso inicia con reuniones de 

coordinación y se hace acompañar por la Oficina de Asuntos Internacionales y 

Cooperación Externa de la UNA y las vicedecanaturas de relaciones internacionales y 

movilidad de las Facultades de la UCM, lo anterior en comunicación con la persona 

superior jerárquica. 

 

2. Debido a la amplia oferta que desarrolla la UCM, tanto en el nivel de grados y posgrados, 

algunos con la característica de ser de titulación de doble grado, surge un interés 

específico de ofrecer algunos cursos dentro de los planes de estudios de ambas 

universidades ya sea en modalidad colegiada, cursos optativos, estancias o pasantías de 

al menos un ciclo lectivo, para estudiantes de grado y posgrado. 

 
 

3. Se manifiesta un interés específico de parte de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales, para diseñar un posgrado en el nivel de Doctorado con doble titulación, 

lo anterior fue discutido con el señor decano don Carlos Rivero y el vicedecano don 

Rafael Fernández de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, el señor 

director de la Escuela de Economía, UNA, don Andrey Valenciano y mi persona. 

En este tema, debido a que se requiere valorar la capacidad instalada académica y 

administrativa de cada Facultad y Universidad, para garantizar que un plan de estudios 

compartido y de doble titulación, cuente con los recursos no solo financieros, sino la 

flexibilidad real de la normativa de cada universidad para la no afectación del 

estudiantado. 
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Cabe mencionar que en el caso de la FCS-UNA, son la Escuela de Sociología con el 

programa doctoral en Ciencias Sociales y el CINPE-UNA con el programa doctoral en 

Política Económica, quienes podrían liderar este tema junto con las vicedecanaturas 

correspondientes en la UCM. Además, por ser un tema curricular, en el caso de la UNA, 

pasa por el acompañamiento de la Vicerrectoría de Docencia. 

De igual forma, se trataron otras posibilidades, como iniciar con cursos optativos que 

puedan ser equiparados para los diferentes programas doctorales tanto en la UCM como 

en la UNA. Así como explorar que los programas doctorales que contemplen pasantías 

con recursos propios puedan ser realizadas en ambas universidades. 

Se hace especial énfasis en que para el caso de la FCS-UNA, sean los coordinadores de 

los doctorados (Fernando Sáenz CINPE y Alexis Jiménez Escuela de Sociología) los que 

lideren este proceso junto con las vicedecanaturas correspondientes de las Facultades de 

la UCM. 

4. En relación con las maestrías, se visualizó la posibilidad de que en la misma línea se 

considere el desarrollo de cursos optativos que sean interdisciplinarios y que sean de 

beneficio para el estudiantado de ambas universidades; en nuestro caso este proceso lo 

liderarán don Marco Otoya, doña Yolanda Pérez, doña Fiorella Salas Pinel y don Wilson 

Picado junto con las vicedecanaturas correspondientes de la UCM y las personas 

coordinadoras de maestrías de las Facultades de Ciencias Económicas y Empresariales, 

Facultad de Geografía en Historia como la de Sociología y Ciencias Políticas. 

 

5. Investigación: Este es un ámbito de sumo interés para ambas universidades. Y se 

considera que la primera tarea es revisar los temas de investigación que realiza cada 

instancia con el fin de encontrar nodos comunes vigentes o con interés de desarrollar. 

Surge aquí no solo la posibilidad de ampliar las redes de investigación existentes sino la 

búsqueda conjunta de financiamiento, tomando en cuenta las convocatorias nacionales e 

internacionales en las que se pueda participar y se garantice el desarrollo de líneas de 

investigación pertinentes, proyectos innovadores, además, que acompañen a los 

programas doctorales y promuevan la movilidad académica y la consecuente 

presentación de resultados con auditorios amplios y de impacto. 
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En este caso surgió el interés de parte de la Facultad de Psicología, por conocer más sobre 

temas como el de Psicología Social y Comunitaria, el Teatro Espontáneo, el Psicodrama 

y la Psicología Grupal así como el de Envejecimiento Saludable que desarrolla la Escuela 

de Psicología de la UNA. Cabe mencionar que un tema fuerza que desarrolla esta 

Facultad de la UCM, es la Psicología Clínica, la Logopedia y la Psicología Ambiental 

entre otros, este último con la particularidad de que es un tema que se trabaja de manera 

interdisciplinaria y que bien podría ser desarrollado en colaboración con el CINPE, 

IDESPO, Escuela de Historia, Escuela de Economía y la Escuela de Psicología. 

En el caso de la Facultad de Geografía e Historia ï UCM, además de ser una facultad 

que ofrece entre sus planes de estudios de grado, los siguientes: 

Å Historia del Arte 

Å Musicolog²a 

Å Historia 

Å Arqueolog²a 

Å Ciencias de las Religiones 

Å Geograf²a y ordenaci·n del territorio 

 

Tiene una amplia gama de posgrados y temas de investigación tales como: 

 

Å Museos 

Å Ciudades inteligentes y sostenibles 

Å Historia de Am®rica 

Å Patrimonio 

Å Docencia para secundaria, entre otros. 

 

Los cuales podrían ser de interés y compartidos por equipos de investigación de 

nuestra facultad y de otras de la UNA, tales como: 

 

Å Escuela de Historia 

Å Escuela de Geograf²a 

Å Divisi·n de Educolog²a 

Å Ciencias Ecum®nicas de la Religi·n 

Å Centro Internacional de Pol²tica Econ·mica para el Desarrollo Sostenible 

Å Escuela de M¼sica, entre otros. 
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6. Es importante mencionar que en la reunión específica que se realizó el 13 de noviembre, 

se planteó como agenda una reunión con las autoridades de la Escuela de Historia: don 

Rafael Ledezma director y personas académicas interesadas, entre ellas don Wilson 

Picado Umaña, doña Yanina Pizarro y doña Jessica Ramírez Achoy, para organizar en el 

primer ciclo de 2024 de la UNA, un seminario virtual con profesores y profesoras de 

ambas universidades. 

 

7. Otro tema de interés es el programa llamado UNIVERSIDAD PARA MAYORES UCM, 

el cual recibe alrededor de dos mil personas que asisten a cursos regulares de los planes 

de estudio o bien para cursos específicos. 

Un excelente modelo para revisar y fomentar el desarrollo de una modalidad similar en 

la UNA y se sume al que desarrolla el Programa de atención a personas adultas mayores 

que lidera el Centro de Estudios Generales, pero que podría ser parte de la Red de 

Investigación en Envejecimiento del cual también es parte el IDESPO y la Escuela de 

Psicología. 

8. La búsqueda de posibilidades de cooperación y beneficios conjuntos para nuestras 

unidades académicas y áreas de conocimiento afines a las que se desarrollan en la UCM, 

nos parece una excelente oportunidad, pero que debe ser acompañadas de manera 

permanente por las Vicerrectorías de Docencia e Investigación, así como la Oficina de 

Asuntos Internacionales y Cooperación Externa. 

 

9. Se solicita con especial atención que ambas universidades valoren los estipendios en los 

que deben incurrir las personas estudiantes, para que a partir del convenio marco, se 

generen propuestas de exoneración de pago de créditos, matrícula, seguros, estadía y 

alimentación, gastos menores, gastos de viaje, entre otros, que permitan la movilidad real 

tanto de estudiantes de la UNA a la UCM y viceversa. 

10. Se considera que debe hacer un mecanismo de comunicación y divulgación ágil, para que 

la oferta de congresos, seminarios, encuentros, cursos cortos, conferencias que se realicen 

en ambas universidades sean de conocimiento con la debida antelación para garantizar la 

participación de profesorado y estudiantes, según el interés y la disponibilidad de recursos 

económicos. 



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

23 

 

Conclusiones y recomendaciones: 

-Conocer y reconocer el quehacer de las Facultades de la Universidad Complutense de 

Madrid homólogas a las carreras que brinda la Facultad de Ciencias Sociales, es un paso de 

suma importancia para allanar el camino hacia posibles planes de trabajo en beneficio de la 

academia y nuestra razón de ser: el estudiantado. 

-La promoción de redes de investigación en temas afines e innovadores es una estrategia que 

debemos aprovechar y dar todo el apoyo desde la formalidad para que se traduzca en 

conocimiento de acceso para la sociedad y la producción científica, idealmente de manera 

conjunta. 

En esta línea se plantea una ruta que inicia con el reconocimiento de temas y áreas comunes 

o nuevas de investigación, posibles alianzas en redes, participación en convocatorias internas 

y externas de proyectos y un aspecto no menos importante es llevar a cabo desde la FCS-

UNA, la estrategia del Sistema de Investigación para las Ciencias Sociales (SI-

INVESTIGA), en el cual se pretende como plan piloto, adecuar de manera flexible los 

procesos de investigación con enfoque MIT, a la lógica de las metodologías de las Ciencias 

Sociales; es decir, que sin dejar de lado los procesos normativos de rendición de cuentas, los 

proyectos de investigación atiendan la singularidad del diseño, ejecución, seguimiento, 

evaluación, valoración de impacto, producción académica, divulgación, tiempos y recursos, 

con la especificidad de las Ciencias Sociales y Humanas. 

Se cuenta con el apoyo y acompañamiento de la Vicerrectoría de Investigación que, de la 

mano con el reglamento actual, prevea las posibilidades de ajustes, para que los proyectos 

desde las Ciencias Sociales reivindiquen su propia naturaleza. 

-Las ofertas de grado y posgrado de la Universidad Nacional deben aprovechar la coyuntura 

que indica la Política de Innovación y Transformación Curricular, que responde a las 

prioridades estratégicas del eje 2, del Plan de Mediano Plazo Institucional, en este caso se 

pretende: 

2.1 Acción sustantiva con abordajes multi, inter y transdisciplinarios (MIT) 

2.2 Acción sustantiva para el desarrollo humano sostenible 

2.3 Innovación y transformación de las carreras de grado y posgrado 

2.4 Internacionalización 

2.5 Vida universitaria y formación humanista 

2.6 Estrategias curriculares y cocurriculares para la formación universitaria 

 

En esta línea se cuenta con el apoyo y asesoría de la Vicerrectoría de Docencia y la AICE, 

para el acompañamiento de los procesos formales que haya que cumplir y que generen de 
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manera flexible, una propuesta de innovación de los planes de estudios expedita (si es el 

interés de las UA y la UCM), garantizando al estudiantado la debida equiparación de las 

actividades curriculares que emprendan. 

 

-Recursos: La realidad de la falta o escasez de recursos para jornadas académicas, 

administrativas, horas asistente, financiamiento para movilidades, pasantías, publicaciones, 

productos de comunicación y divulgación, entre otros; la compartimos como universidades 

públicas, ambas instituciones (UCM y UNA). Sin embargo, se sugiere que como primeros 

pasos para hacer realidad la investigación conjunta, se inicie con: 

Å Reuniones entre pares académicos sobre líneas de investigación. 

Å Reuniones entre los posgrados interesados de ambas universidades para fomentar la 

investigación. 

Å Planificación de los recursos financieros o fondos ya existentes, que promuevan la 

realización de seminarios presenciales, híbridos y virtuales, sobre metodologías, 

temáticas específicas, incorporación de las TICS, así como la participación del 

estudiantado con el apoyo de los propios programas de posgrado y la Vicerrectoría de 

Vida Estudiantil-UNA. 

Å Los recursos existentes con la debida planificación deben estar al +servicio de los 

proyectos integrados, cursos, pasantías y movilidades que permitan el intercambio de 

conocimiento y cultural que enriquece, en definitiva, la formación integral tanto del 

estudiantado como del personal investigador. 

A raíz de lo anterior se propone: 

1. La divulgación y revisión de este informe con el fin de enriquecerlo y ajustarlo según 

cada instancia interesada 

2. Debido a las diferencias por zona horaria entre Costa Rica y España, la búsqueda de 

espacios y modalidades flexibles para las coordinaciones. 

3. Las diferencias entre los inicios y términos de ciclos lectivos entre ambas universidades, 

debe ser contemplada en la planificación, para el caso de la UNA, el ciclo lectivo inicia 

en febrero de cada año y en el caso de la UCM en setiembre. 

4. Este informe será dado a conocer en el primer Consejo de Facultad ampliado de la 

Facultad de Ciencias Sociales-UNA, en enero de 2024. 
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5. Con este informe las partes interesadas como la Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales UCM y el Doctorado de Política Económica del CINPE y la Escuela de 

Economía; presentes en la reunión del 25 de octubre de 2023, se solicita, inicien las 

coordinaciones de lo que se pretende. 

6. La Facultad de Geografía e Historia, propone la realización junto con la Escuela de 

Historia, de un seminario virtual con al menos 3 profesores de cada instancia para 

febrero o marzo de 2024, el mismo tendrá la acreditación que corresponda para el 

estudiantado de cada universidad según su normativa y modalidades, según sea 

diseñado. Lo anterior, como parte de las actividades que son viables de realizar en un 

corto plazo y que no compromete recursos financieros. 

7. Reunión de coordinación entre el coordinador de Docencia del CINPE, la coordinadora 

de Posgrados de la Escuela de Economía, junto con las personas coordinadoras de 

posgrados de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, para la realización 

de curso optativo colegiado dentro de la oferta existente o bien un seminario como parte 

de los planes de estudios que desarrollan y que sea de atención obligatoria para el 

estudiantado, con el fin de que sea debidamente acreditado. 

8. Presentar este informe al Consejo de gestión académica del Doctorado en Ciencias 

Sociales, para explorar e incorporar que las pasantías de estudiantes se realicen en las 

que ofrecen las Facultades homólogas de la UCM. 

9. Presentar este informe al Consejo Académico de la UNA, con el fin de que sea de 

conocimiento de todas las decanaturas y representación estudiantil, lo anterior, debido 

a la diversidad de posibilidades de cooperación por las áreas temáticas y disciplinarias 

afines de trabajo. 

10. La Decanatura, Vicedecanatura y la Dirección Ejecutiva de la FCS, serán parte activa 

de los apoyos necesarios en la consecución de las metas que se propongan. 
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2.7  Conformación de comisión 50 aniversario de la Facultad de Ciencias 

Sociales 

 

El 23 de octubre de 2023 se llevó a cabo la primera reunión de la Comisión organizadora del 

50 aniversario de la Facultad de Ciencias Sociales, con participación de personas 

representantes de cada unidad académica.  En esta sesión de trabajo se define que serán tres 

áreas de trabajo de la comisión: 

Logística: Es la encargada de solicitar espacios para realizar los eventos y actividades, 

solicitud de declaratoria de interés institucional el 50 aniversario, posicionar el logo como 

imagen gráfica de la Facultad, entre otros temas. 

Comunicación: Será la encargada de socializar y divulgar toda la información que se 

necesite que toda la comunidad universitaria y nacional conozca sobre este aniversario. 

Académica: Esta comisión a su vez, se divide en subcomisiones las cuales se detallan: 

La comisión continúa operando y en una sesión posterior se establece un calendario de 

actividades para todo el año 2024. 
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CALENDARIO UNIFICADO DE ACTIVIDADES 50 ANIVERSARIO  

 

MES 

 

ACTIVIDAD  

 

UNIDADES 

RESPONSABLES 

 

TAREAS 

OPERATIVAS  

Enero 31 de enero Lectura de poesía, 

liberación de libros y micrófono 

abierto 12:00 md. Deck edificio 2 

Decanato Realizado 

Febrero 13 de febrero ñActividad 50 

aniversarioò, Escuela de Secretariado 

Profesional. 

 

23 de febrero Actividad de inducción 

primer ingreso, auditorio Cora Ferro 

Calabrese. 

 

 

 

Marzo 05 de marzo: Lección inaugural PPS.  

Conversatorio: ñAportes de la 

planificación al desarrollo y 

perspectivas de futuroò. 

 

Lugar: Auditorio Clodomiro Picado 

Hora: 1:00pm 

---------------- 

 

11 de marzo: Desayuno compartido 

en el Deck, edificio 2, 10:00 a.m.  

 

11 de marzo:  Clase inaugural FCS. 

Escuela de 

Planificación 

 

 

 

 

 

 

 

Decanato 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 
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6:00 p.m. 

 

 

12 de marzo: Presentación del tomo 

III (colección de oro). Sala de 

conferencias 

 

18 de marzo:  

Conferencia inaugural de la Escuela 

de Historia. 

Lugar: Auditorio Clodomiro Picado, 

hora: 2 pm 

 

18 de marzo 

Conversatorio: ñAn§lisis de procesos 

socio históricos costarricenses: una 

mirada desde la realidad actualò 

impartido por el Dr. Luis Paulino 

Vargas Solís. 3:00 pm. Sala de 

Exrectores, Biblioteca Joaquín García 

Monge. 

 

 

19 de marzo, 11am: 

Actividad para estudiantes sobre 

Fondo de Garantía de Depósitos en 

Costa Rica 11am 

Auditorio Rodolfo Cisneros. 

 Ana Rita Mora Zúñiga, Directora del 

Fondo de Garantía de Depósito- 

BCCR. 

 

19 de marzo: Conversatorio ñPasado 

y presente de la Escuela de Psicología 

de la UNA: una conversación con 

Decanato 

 

 

Escuela de Historia 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escuela de Sociología 

 

 

 

 

 

 

Escuela de Economía 

 

 

 

 

 

 

 

Escuela de Psicología 

Confirmado 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 
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personas ex-directorasò, Escuela de 

Psicología, Auditorio Rodolfo 

Cisneros, 5 pm 

 

20 de marzo. Lanzamiento del libro 

ñMiradas: para el desarrollo del 

trabajo inter y transdisciplinario en 

Am®rica Latinaò. Actividad Virtual, 

8:00 am 

 

21 de marzo 

Clase Inaugural Economía: 

"Plataformas digitales y precariedad 

laboral en Costa Rica:  el caso de las 

personas repartidoras de la Gran Área 

Metropolitana (GAM) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escuela de Economía 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 

Abril  11 de abril: Encuentro de PPAA 

ñForo de pol²tica econ·micaò  

 

16 de abril: Conferencia: 

ñProcesos de planificaci·n en 

América Latina, perspectivas desde la 

CEPAL y otros enfoquesò. 

 

Lugar: Sala de Conferencias FCS 

Hora: 2:00pm 

 

CINPE 

 

 

 

Escuela de 

Planificación 

 

 

 

 

 

Confirmado 

 

 

 

Confirmado 
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22 al 26 de abril: Semana del libro y 

feria. Responsable: Subsistema de 

bibliotecas.  

 

23 de abril 

Conversatorio: Interdisciplinariedad 

de la economía, la economía política 

y la sociología. 3:30 pm 

 

 

 

 

Escuela de Sociología 

 

 

 

 

Confirmado 

Mayo 15 de mayo: 

Conferencia: 

ñSurgimiento y desarrollo de la 

planificación en Costa Rica (de 

OFIPLAN a MIDEPLAN)ò 

 

Lugar: Sala de Conferencias FCS 

Hora: 9:00am 

 

7 de mayo: Presentación de proyectos 

de extensión de la Escuela de 

Psicología, Deck, 11 am-1 pm 

 

 

14 de mayo: Taller ñC·mo asumimos 

nuestra salud: Estrategias de 

prevenci·n y autocuidadoò. Sala de 

Conferencias, Facultad de Ciencias 

Sociales, 8 a 12:30 am. 

 

 

 

 

Escuela de 

Planificación 

 

 

 

 

 

Escuela de Psicología 

 

Escuela de Psicología 

y Escuela de Ciencias 

del Movimiento 

Humano y Calidad de 

Vida 

 

 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

31 

 

21 de mayo 

Conversatorio: Interdisciplinariedad 

como enfoque desde las ciencias 

sociales. Profundización desde la 

historia y la política. 3:30 pm 

 

23 de mayo 

Exposición abierta sobre Derechos 

Sexuales y Reproductivos, en el 

marco del curso ñSociolog²a del 

cuerpo y las sexualidadesò. 2:00 pm 

 

Escuela de Sociología 

 

 

 

 

 

Escuela de Sociología 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

Confirmado 

Junio Fecha por definir: Congreso de 

Secretariado. 

 

26 de junio: Encuentro de egresados 

en Fondo de Beneficio Social.  

 

 

 

 

 

 

Julio 

 

31 de julio: Actividad de jubilados y 

pensionados. 3:00 p.m. Fondo de 

Beneficio Social. 

  

Agosto 

 

12 de agosto:  

Actividad PPS 

Conferencia: ñTendencias y 

perspectivas de la planificación de 

largo plazoò. 

 

Lugar: Auditorio Clodomiro Picado. 

Escuela de 

Planificación 

 

 

 

 

 

Confirmado 
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Hora: 2:00pm 

 

 

26 al 30 de agosto: Congreso de 

Historia Latinoamericana Sobre el 

Catolicismo (Confirmado) 

 

Fecha por definir: Feria de empleo 

RI y EDA. Semana de 19 agosto 

Confirmada 

 

Fecha por definir: ExpoEDA 

Academy 

 

Fecha por definir: 

Clase Inaugural Economía  

Nombre y presentación por definir 

 

 

Fecha por definir:  

Pasante en Economía por confirmar: 

Gregorio Martín De Castro. 

 

 

Fecha por definir:  

Encuentro Semilleros de 

Investigación. Exposición de diseños 

de TFG de estudiantes.  

 

 

 

Escuela de Historia  

 

 

 

Escuela de Relaciones 

Internacionales y 

Escuela de 

Administración 

 

 

 

Economía 

 

 

 

 

Economía 

 

Escuela de Sociología 

 

 

 

Confirmado 

 

 

 

Confirmado 
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Setiembre 

 

Fecha por definir: Feria de 

emprendimiento estudiantil-participa 

toda la comisión en cada académica 

(coordinar con asociaciones para 

proyectos estudiantiles) 

 

11 de setiembre: Conversatorio: 

ñFilosof²a e ideolog²a de la EPPSò. 

 

Lugar: Sala de Conferencias FCS 

Hora: 2:00pm 

 

 

 

 

 

Escuela de 

Planificación 

 

 

 

 

Confirmado 

Octubre 

 

2 al 4 de octubre: VI Encuentro 

Iberoamericano de Investigación en 

Didáctica de las Ciencias Sociales 

(Confirmada) 

 

21 al 25 de octubre: Semana 

académica de PPS 

 

Lunes 21: 

Conferencia: 

ñLa pertinencia de la Planificación y 

las transformaciones globalesò 

Escuela de Historia 

 

 

 

 

 

 

Escuela de 

Planificación 

 

 

 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 
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Lugar: Sala de Conferencias FCS 

Hora: 2:00pm 

 

Martes 22 

 

Conversatorio: 

ñExperiencias de planificaci·n 

institucional en Costa Ricaò 

 

Lugar: Sala de Conferencias FCS 

Hora: 9:00am 

 

Miércoles 23: 

 

ñAporte de la unidad acad®mica al 

desarrollo nacional, territorial y localò 

 

Lugar: Sala de video-conferencias de 

la FCS 

Hora: 9:00am 
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Noviembre 

 

4 y 5 de noviembre:  

I Simposio de Museos y Gestión 

Sociocultural (Museo de Cultura 

Popular) 

 

Fecha por definir: Encuentro de 

posgrados Responsables: EDA-

CINPE.  

 

Feria IDESPO: Investigación, 

extensión y vinculación con la 

sociedad civil 

Escuela de Historia  

 

 

 

 

 

 

 

IDESPO 

Confirmado 

 

 

 

 

 

 

 

Confirmado 

 

 

2.8 Celebraciones de los aniversarios de las unidades académicas  

 

Entre 2023 y mayo del 2024, se han celebrado varios aniversarios de las unidades académicas 

de nuestra facultad. Estas unidades han remitido información de varias de sus celebraciones 

y además, este 2024 arrancamos las actividades de celebración de nuestro 50 aniversario  
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2.8.1 Actividades realizadas por parte de la Escuela de Sociología en el marco del 50 

aniversario 

 

1. Conversatorio Interdisciplinario, Sociología y Lingüística: un acercamiento al trabajo 

conjunto y construcción de la ciencia. 

2. Conversatorio Interdisciplinario, Sociología y Biología: un acercamiento al trabajo 

conjunto y construcción de la ciencia.  

3. Conversatorio Interdisciplinario, Sociología y Demografía: un acercamiento al trabajo 

conjunto y construcción de la ciencia. 
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3.1 Panel: "El resurgimiento de los autoritarismos en Centroamérica: exploración de sus 

causas y posibles respuestas desde las Ciencias Sociales". 
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4. Acto conmemorativo por los 50 años de la Escuela de Sociología. 

 

5. Mesa redonda. "Cambios y transformaciones sobre el medio ambiente: análisis de causas 

y consecuencias a nivel social desde la interdisciplinaridad". 
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6. "Semillero de Investigación: Diálogos iniciales en Sociología". 

 

7. Construyendo un futuro: Estableciendo objetivos a largo plazo en el mundo laboral en 

sociología. 
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8. Encuentro estudiantil. 

 

9. Clase Abierta: Diálogos sobre el placer y la vergüenza: una aproximación desde la 

sociología del cuerpo y las sexualidades. 
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10. Jornadas Académicas realizadas desde la Maestría Virtual de Administración de Justicia 

donde el equipo del 50 aniversario brindó algunos apoyos, así como en la actividad de su 

reapertura: 

 

 

 

 

 

 

2.8.2 Actividades realizadas por parte de la Escuela de Historia en el marco del 50 

aniversario 

 

1. Entrevista a la Dra. Dra. Rosemary Karspinsky, fundadora y primera directora de la 

Escuela de Historia, el 31 de mayo de 2023. En esta entrevista ella nos comparte sus 

recuerdos en torno a la creación de la UNA y cómo surgió la idea de la Escuela de Historia 

en el marco de una universidad necesaria y humanista. Véase la entrevista en el siguiente 

enlace:  

https://www.facebook.com/escueladehistoriaUNA/videos/170073505787511?locale=es

_LA  

 

2. La clase inaugural del I Ciclo lectivo 2024 titulada "Nuevos diálogos entre la historia y 

la antropología. Rutas para explorar los cambiantes focos de mira sobre el mundo 

indígena guatemalteco" el 18 de marzo de 2024. La clase fue impartida por la Dra. 

Patricia Alvarenga Venutolo, catedrática jubilada de nuestra institución. Véase el video 

http://www.facebook.com/escueladehistoriaUNA/videos/170073505787511?locale=es_LA
http://www.facebook.com/escueladehistoriaUNA/videos/170073505787511?locale=es_LA
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de la grabación en el siguiente enlace: 

https://www.youtube.com/watch?v=fhHzSnYbCSI&t=1163s 

 

2.8.3 Actividades realizadas por parte de la Escuela de Planificación y Promoción Social 

en el marco del 50 aniversario 

 

1. Lección Inaugural del I ciclo lectivo 2024: Aportes de la Planificación al Desarrollo de 

Costa Rica y Perspectivas del Futuro, realizada el 05 de marzo del 2024 y con la 

participación de 111 personas. 

 

2. Conferencia: 

Procesos de planificación en América Latina, perspectivas desde la CEPAL y otros 

enfoques, efectuada el 16 de abril del 2024 y con la participación de 77 personas.  

Título de la actividad: Procesos de planificación en América Latina, perspectivas desde 

CEPAL y otros enfoques.  

Personas facilitadoras: Doctor Ronald Alfaro Redondo, investigador del Centro de 

Investigación y Estudios Políticos de la UCR y del Programa Estado de la Nación.  

Máster Carlos Alonso Von Marshall Murillo, coordinador de la Unidad de análisis 

prospectivo y política pública del Mideplan.  

Fecha: Martes 16 de abril de 2024 

 

Adicionalmente, en lo que resta de este año se tienen programado las siguientes 

actividades:  

Fecha: Miércoles 15 de mayo  

Conferencia: Surgimiento y desarrollo de la planificación en Costa Rica 

Hora:  9:00 a.m. 

Lugar:  Sala de Conferencias de la FCS 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=fhHzSnYbCSI&t=1163s
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2.8.4 Actividades realizadas por parte de la Escuela de Relaciones Internacionales en el 

marco del 50 aniversario 

 

1. Conversatorio con Kim Phuc, ñLa ni¶a del Napalmò, Embajadora de Buena Voluntad 

UNESCO. 

 

2. Evento conmemorativo del 50 aniversario de la Escuela de Relaciones Internacionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Red Alumni: Encuentro de personas egresadas de Relaciones Internacionales. 

 

 

 

 

 



 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023-2024 

 
 

44 

 

4. Red Alumni: Encuentro de personas egresadas de Comercio y Negocios. Internacionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Taller Internacional ñEntre el §guila y el drag·n: Centroam®rica en la encrucijada de la 

competencia estrat®gica de los Estados Unidos y Chinaò.  

6. Programa UNA Mirada sobre el 50 aniversario de la Escuela de Relaciones 

Internacionales https://www.youtube.com/watch?v=SZNpGIC0m68  

https://www.youtube.com/watch?v=SZNpGIC0m68
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2.8.5 Actividades realizadas por parte de la Escuela de Secretariado Profesional en el 

marco del 50 aniversario 

 

1. Celebración del 50 aniversario de la Escuela de Secretariado Profesional Charla 

Evolución del Secretariado Profesional y sus aportaciones al Mundo Globalizado. 13 de 

febrero de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Firma de Convenio Macro de Cooperación Universidad de Nacional con Universidad de 

Puerto Rico. 

 

 

 

 

 

 

 

3. Celebración del Día Interamericano del Secretariado. Develación del Billete de Lotería, 

conmemorativo del 50 aniversario. 
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4. Charla: Transformación Digital en los procesos administrativos de la Organización. 

Impartido por Dr. Willy Castro Guzmán 
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UNA FACULTAD COMPROMETIDA 
CON EL BIENESTAR ESTUDIANTIL, DEL 

PERSONAL ACADÉMICO Y 
ADMINISTRATIVO  
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3. UNA Facultad comprometida con el bienestar estudiantil, del 

personal académico y administrativo 
 

El Sentido Humano como eje transversal de nuestra gestión, y del cual hemos insistido que 

debe impregnar todas nuestras acciones cotidianas; se ha cristalizado a través de varias 

actividades específicas con diversos públicos meta, con el fin de promover un ambiente de 

calidez, de escucha y reconocimiento desde cada lugar que ocupamos en la trama 

universitaria. De tal manera que se han realizado algunos eventos que citamos a continuación, 

sin contar los que cada unidad promueve en el ámbito interno. 

En esta línea ha sido fundamental fomentar el trabajo en equipo del personal del Decanato, 

propiciar espacios para el encuentro, para compartir y para conocernos como personas, 

compañeros y funcionarios de la Facultad de Ciencias Sociales.  Durante el 2023 se 

propiciaron varios espacios para este objetivo, pero destaca el encuentro realizado en las 

instalaciones de la Estación Marino-Costera (ECMAR), de la Universidad Nacional, ubicada 

en Punta Morales, Puntarenas.  En esta ocasión se organizó un taller de trabajo con el personal 

del Decanato realizado los días 29 y 30 de noviembre, este taller fue realizado por el grupo 

de psicodrama de la Escuela de Psicología llamado Triquitraque. 

También en esa línea se realizó un taller con las personas profesionales ejecutivas, el cual se 

llevó a cabo en noviembre del 2023 en el fondo, también con el grupo de psicodrama de la 

Escuela de Psicología llamado Triquitraque. 

Sentido humano  un concepto tan amplio como se quiera, se ha implementado de diferentes 

maneras en el 2024, una de ellas equivalente a un taller realizado en enero, con los miembros 

del Consejo de Facultad, las Subdirecciones de Unidad Académica y las personas 

profesionales ejecutivas; el taller denominado ñFuera de actasò, tuvo como objetivo plantear 

algunas preocupaciones, quejas, malestares y hasta alternativas a varios males que nos 

aquejan, a quienes trabajamos en temas de gestión académica y gestión administrativa.  Este 

taller permitió la sistematización de estos aspectos analizados en el taller y también elevar 

los resultados a las autoridades universitarias.  

Convivios organizados para la comunidad de la Facultad de Ciencias Sociales, que permitan 

el compartir entre todos los miembros, para lo cual se realizó uno en el mes de septiembre de 

2023 que tuvo como fin además del encuentro, celebrar la semana cívica de ese periodo.  El 

otro convivio se realizó en el mes de marzo de 2024, para dar inicio de manera formal a todas 

las actividades conmemorativas al 50 aniversario de nuestra facultad.  Estos espacios se han 

caracterizado por el trabajo conjunto entre las unidades académicas y el decanato, la 

posibilidad de compartir un desayuno o almuerzo común y lo más importante, interactuar 

estudiantes, personal académico y administrativo en un mismo momento. 

El apoyo brindado para realizar el Encuentro de estudiantes de psicología en sede Chorotega 

de Liberia fue un aporte importante en términos de integrar estudiantes de la carrera de 
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Psicología de la UNA, ubicados en el Campus Omar en Heredia, con estudiantes de la carrera 

de psicología de la UCR, ubicados en el Campus de Liberia.  Este encuentro fue propiciado 

desde la Facultad de Ciencias Sociales y por supuesto acuerpado por otras instituciones como 

la Universidad de Costa Rica, el Colegio de Psicólogos, la Municipalidad de Liberia, entre 

otros.  

Se realizó también un trabajo sobre saneamiento del rol universitario y promoción del estado 

de Bienestar con personal administrativo del decanato, IDESPO y la Escuela de Secretariado 

Profesional. 

Durante el segundo ciclo del 2023, se realizaron varias charlas informativas y formativas, 

relacionadas con las acciones necesarias para prevenir y/o denunciar el hostigamiento sexual.  

Estas charlas fueron dirigidas a personas estudiantes, personal académico y administrativo.  

Se realizaron en modalidad presencial y también virtual, y se llevaron a cabo en el Campus 

Omar Dengo, y en el Campus Benjamín Núñez. 

 

3.1 Inducción estudiantes primer ingreso de la Facultad de Ciencias 

Sociales 

 

En coordinación con la Vicerrectoría de Vida Estudiantil, la Facultad de Ciencias Sociales 

participó en la actividad de inducción dirigida a estudiantes de primer ingreso; para ello se 

realizó la divulgación de este evento por diversos medios, por ejemplo, colocando 

información en las aulas, en espacios públicos para su visibilidad, en redes sociales, etc. 

La actividad se llevó a cabo el viernes 23 de febrero en el Auditorio Cora Ferro. 

La agenda de esta actividad en el caso de la Facultad fue desarrollada de la siguiente 

manera: 

1. Las Ciencias Sociales si funcionan en el marco del 50 aniversario, realizado por el 

académico del IDESPO, Aarón Mora Barahona. 

2. Presentación de las personas que laboran en el Decanato y que tienen mayor contacto o 

brindan servicios directamente a la población estudiantil, por ejemplo, personal de las 

tres bibliotecas de la Facultad, el personal de la recepción del Edificio 2, el personal de 

conserjería del Edificio 2, esta actividad fue presentada por la Sra. Marta Sánchez López. 

3. Mensaje de bienvenida por parte de Marta Sánchez López. 

4. Mensaje de bienvenida de la presidencia de la Federación de Estudiantes (FEUNA). 
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Además, se compartió la información en las redes sociales de la Facultad, como consta en el 

siguiente link: 

https://www.facebook.com/share/p/JwqN5UY3WPR4Py8R/?mibextid=xfxF2i 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/share/p/JwqN5UY3WPR4Py8R/?mibextid=xfxF2i
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En dicha actividad tuvo la participación de personas académicas, de las direcciones y de las 

subdirecciones de las unidades académicas. Además de contó con un Stand del Subsistema 

de Bibliotecas de la Facultad de Ciencias Sociales.  

 

3.2  Compras realizadas durante el 2023  

 

Durante el 2023 el presupuesto de inversión se destinó a la atención de necesidades en la 

infraestructura, con prioridad a la población estudiantil.  Por lo que se resume las compras 

realizadas durante ese periodo: 

 

3.2.1 Mobiliario para el comedor para estudiantes  

 

Este comedor se ubica en el segundo piso del Edificio 2, es de uso exclusivo para personas 

estudiantes y fue reabierto a partir de 2022, funciona en horario diurno y nocturno.  El 

objetivo de este espacio es que las personas estudiantes encuentren un lugar con mobiliario 

y microondas idóneos para calentar e ingerir sus alimentos. 

Debido a que este espacio estuvo sin uso por varios años, se debió poner a disposición con el 

mobiliario que había, el cual no estaba en las mejores condiciones. 

Afortunadamente, se contó con presupuesto de inversión para realizar la compra de un nuevo 

fregadero y su respectivo mueble, ya que el anterior estaba en malas condiciones. 

También se compraron mesas y sillas nuevas que ahora brindan mayor comodidad a las 

personas que lo utilizan. 
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3.2.2 Acondicionamiento de la sala de videoconferencias como espacio para dar clase  

 

Considerando que la cantidad de cursos que ofrece la Facultad de Ciencias Sociales, y que 

estos sobrepasas la cantidad de espacios habilitados como aulas, se acondicionó la Sala de 

Videoconferencias con la compra de 40 pupitres, que ahora ofrecen una opción más a las 

unidades académicas para dar lecciones y especialmente con grupos grandes. 

Esta sala está acondicionada para brindar lecciones en las tres franjas horarias, mañana, tarde 

y noche.  Además, se solicitó a la Sección de Mantenimiento pintar el espacio para que tenga 

un aspecto más fresco. 

 

3.2.3 Brindar más espacio para el descanso a la población estudiantil  

 

En aras de brindar más espacios a la población estudiantil, se compraron mesas y sillas, las 

cuales han sido colocadas en el deck de la Facultad y en los pasillos de los cuatro pisos del 

Edificio 2, edificio en el cual están la mayoría de las aulas y es el más concurrido. 
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Estos espacios brindan una opción más para las personas estudiantes, ya sea para el descanso, 

para el estudio o para ingerir sus alimentos. 

3.2.4 Cambio de mesas principales en salas y auditorio  

 

Con el fin de remozar las mesas principales que se ubican en la Sala de Videoconferencias, 

la Sala de Conferencias y el Auditorio Rodolfo Cisneros, se hizo la compra de mesas nuevas.  

Estas mesas además de ser más bonitas estéticamente tienen la funcionalidad de que cuentan 

con rodines para movilizarse con facilidad y además se retraen con el fin de hacerlas a un 

lado en un espacio en el cual no obstaculicen la realización de cualquier actividad que se 

lleve a cabo en las salas. 

 

3.2.5 Cerradura magnética para laboratorio y cámara de seguridad 

 

Con el fin de avanzar en el uso del laboratorio para estudiantes, ubicado en el primer piso del 

Edificio 2, se instaló en la puerta principal una cerradura magnética que permite abrir el 

laboratorio con el uso del carnet del funcionario de turno que está a cargo del préstamo y así 

no depender una llave. 

Además, se instaló una cámara de vigilancia, conectada al sistema de monitoreo institucional, 

con el fin de que el equipo instalado en el laboratorio sea vigilado mientras se presta para su 

uso en sitio. El propósito de este laboratorio es que se convierta en un espacio que las 

personas estudiantes puedan utilizar de forma segura. 
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3.3 Compras no realizadas 

 

Para el año 2023 se programó y gestionaron las siguientes compras, las cuales fueron 

declaradas infructuosas por parte de la Proveeduría Institucional: 

¶ Puertas de las aulas del Edificio 2 que están pendientes de cambio, son las puertas del 4to 

piso y algunas del 3er piso. 

¶ Cámaras de video para el auditorio Rodolfo Cisneros, que permita contar con un sistema 

de video conferencias completo. 

¶ Puertas de la sala de conferencias. 

¶ Sillones de plástico para brindar más espacios de descanso a las personas estudiantes. 

3.4 Capacitación del personal Decanato 

En los últimos años se ha venido trabajando de manera constante en fortalecer los lazos de 

nuestro equipo, promoviendo un ambiente laboral más sano y colaborativo. Hemos abordado 

temas como el trabajo en equipo, la comunicación efectiva y el compañerismo, logrando 

avances significativos en estos aspectos.   

Conscientes de la importancia de este aspecto para nuestro bienestar y el éxito de nuestro 

trabajo en equipo, la Decanatura, en coordinación con la Escuela de Psicología, ha 

organizado esta nueva actividad. Nuestro objetivo es continuar fortaleciendo nuestro equipo 

y crear un espacio donde todos nos sintamos cómodos y seguros para expresar nuestras 

necesidades y apoyarnos mutuamente. 

En esta ocasión, se contó con el apoyo de profesionales en psicodrama, quienes guiaron un 

proceso de aprendizaje ameno y relajado, donde se logró explorar nuevas formas de 

relacionarnos y trabajar en equipo.  

Esta actividad se realizó el 29 y 30 de noviembre, contó con la participación de la mayoría 

de nuestros funcionarios del Decanato de Ciencias Sociales y se llevó a cabo en las 

instalaciones de la Estación Marino Costera (ECMAR), ubicada en Punta Morales, 

Puntarenas, la cual pertenece a la Facultad de Ciencias Exactas de la Universidad Nacional. 
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Este taller con características lúdicas permitió al personal del Decanato desarrollar temas 

como el compañerismo, solidaridad, fortalecer el trabajo en equipo, la comunicación, entre 

otros aspectos.  Además, permitió a la mayoría de los participantes, conocer un espacio físico 

de la Universidad Nacional y su quehacer, lo cual es fundamental para las personas que 

laboran en la institución. 

 

3.5 Asambleas de Facultad  

 

Se realizaron durante el año 2023, tres sesiones ordinarias.  La primera sesión ordinaria se 

celebró el 30 de enero de 2023 de forma virtual y tenía como objetivo la discusión y 

aprobación del Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias Sociales, prórroga 2022. 

La segunda sesión ordinaria se llevó a cabo el 13 de marzo de 2023 de manera presencial en 

el Auditorio Clodomiro Picado Twight y tuvo como objetivo la discusión y aprobación de 

las Áreas Estratégicas de Conocimiento de la Facultad de Ciencias Sociales, en el marco del 

Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral con Enfoque de Innovación y Desarrollo 

(PFESA+ID) 2023-2027. 

La tercera sesión ordinaria se desarrolló el 21 de agosto de 2023 de forma presencial en el 

Auditorio Clodomiro Picado Twight, y fue convocada para la presentación del Informe de 

Rendición de Cuentas periodo 2022-2023.  Además, se aprobó la conformación de la 

Comisión organizadora del 50 Aniversario de la Facultad de Ciencias Sociales y se presentó 

la Estrategia ñSociales por Costa Ricaò. 

 

 


















































































































