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1. ALGUNAS CIFRAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIAL
20222023

1.1 OFERTA DOCENTE

La Facultad de Ciencias Sociales esta constituida por diez unidades académicas, las
cuales desarrollan su quehacer enmarcadas en las propias areas estratégicas de
conocimiento, las cualesestan relacionadascon las definidas en el nivel de Facultad.
De las dez unidades académicas que conforman la Facultad, ocho unidades
(escuelas) tienen carreras propias de grado y posgrado y una de ellas ofrece
diplomados. Adicionalmente, la Facultad cuenta con dos unidades académicas
(institutos) orientadas principalmente a la investigacion; el Centro Internacional de
Politica Econdmica para el Desarrollo Sostenible (CINPE) con programas de posgrado
y el Instituto de Estudios Sociales en Poblacion (IDESPO) que brinda un aporte de
gran relevancia, al ofrecer cursos para la kcultad y toda la Universidad. En la Figura

1 se muestra el detalle de las unidades académicas.
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FIGURA 1
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
UNIDADES ACADEMICAS CON CARRERAS DE PREGRADGRADO Y POSGRADO

PERIOD02022-2023
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EscuelardelEconomia) Escuelasde Historia, instituto deEstudios Sociales en Poblacién, Escuelarde-Relaciones internacionales,
EscuelacdelPlanificacion,y Promocion-Social, Escuela:de-SecretariadoProfesional,cEscuela‘de Sociolo@antro Internacional
de Politica Econdmica paracel Desarrollo-Sostenible) Escuelasde:-Psicologia; Escuela de /Administracion

La Figura 2 presenta la cantidad de planes de estudio de grado y posgrado que
ofrece cada unidad académica. En total, la Facultad de Ciencias Sociales ofrece 2
planes de estudio de diplomado, 11 de bachillerato, 10 de licenciatura y 15
programas de posgrado (13 maestriasy 2 doctorado s). Los posgrados que seofertan
son: Maestria en Economia del Desarrollo con Enfasis en Economia Empresarial y
Competitividad o con Enfasis en Gestion Macroeconémica y Politica Publica
Maestria en Historia Aplicada, Doctorado en Ciencias Sociales Maestria en
Administracion de Justicia enfoque Sociojuridico, Maestria Profesional en

Pensamiento Estratégico y Prospectiva Maestria en Planificacbn, Maestria en
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Administracion de Recursos Humanos Maestria en Mercadeo y Ventas Maestria en
Relaciones Internacionales y Diplomacia Maestria en abastecimiento y logistica
global, Maestria en Responsabilidad Social y sostenibilidagd Maestria en Politica
Econdmica Maestria en Gestion y Finanzas PublicagsMaestria en Gerencia del

Comercio Internacional, Maestria Profesional en Gerencia del Comercio Internacional
y Doctorado en Politica Economica

FIGURA 2
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
CANTIDAD DE CARRERAS DE GRADO Y POSGRADO OFRECIDAS POR LAS UNIDADES ACADEMICAS

PERIOD02022-2023
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Fuente: Planes operativos anuales de las unidades académicas
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Haciendo un balance general, podemos decir que la oferta es variada y pertinerne,
tanto en el nivel de grado como de posgrados, tomando en cuenta que no todas las
unidades académicas (Escuela de Secretariado Profesional, IDESPO y Escuela de
Psicologia) cuentan con planes de estudios de posgrado. Una de las tareas
pendientes, es ofrecer al estudiantado de primer ingreso, una ruta completa con las
posibles salidas de los posgrados que ofrece la Facultad y la Universidagdo los que

se tiene como oferta externa a raiz de los convenios existentes o por concretar.

1.2. MATRICULA DE LACEATAD DE CIENCIAS SOCIALES
1.2.1.Matricula regular de la Facultad de Ciencias Sociales

Segun datos del Departamento de Registro, la matricula regular de la Universidad
Nacional en el afio 2022 fue de 19 282 y para el | Ciclo 2023es 17 556. Para la
Facutad de Ciencias Sociales este mismo indicador es de 885, y en el primer ciclo

4 863 por tanto, nuestra poblacién estudiantil representa el 28% para el 2022 yel
27,5% en el 2023 del total de la matricula institucional. Estos datos indican que la
Facultad de Ciencias Sociales es la mas grande de la Universidad, si consideramos la

cantidad de poblacion estudiantil matriculada.

En la Tabla 1, se presenta la informacion de la matricula de la poblacion estudiantil

regular de pregrado y grado, segun unidad académica.
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TABLA 1
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
MATRICULA DEESTUDIANTESREGULARES DE PREGRAD® GRADO SEGUNUNIDAD ACADEMICA

PERIOD0O2022 8 MAYO 2023

Administracion 1715 m
Economia 681 m
Historia 315
Planificaciéon y Promocién 565 592
Social
Psicologia 324 315
Relaciones internacionales 924
Secretariado Profesional 547 382
Sociologia 404 373
Estudiantes de primer ingreso para el ¥
I Ciclo 2023 Estudiantes regulares de Grado:
s \ @ D
; Total de la UNA para el
Matricula total de la UNA 3831 | Ciclo 2023 17556
& B> (. J
@ 2
Matricula total de la Facultad 1043 Total de la Facultad de 4863
de Ciencias Sociales Ciencias Sociales | Ciclo 2023
U & Y,
Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA, 2023
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1.2.2.Matricula deprimeringreso

El nimero de las personas estudiantes de primer ingreso en la Universidad Nacional
matriculados para en el periodo 2022 y 2023 se muestra en la Figura 3. El mismo
para el 2022, alcanz6 una matricula de 3793 y en el 2023, la cantidad de 3831

estudiantes que ingresaron por primera vez.

FIGURA 3
M ATRICULA DE PRIMER INGRESO DE LAACULTA DECIENCIAS SOCIALES
RESPECTO A LA MATRICULA DE PRIMERO INGRESO DE IUNIVERSIDAD NACIONAL

PERIODO MAYO 2022 -MAYO 2023

3831
4
- 3793

3500

3000

UNA
1043 FCS

2500

993
1000

500

2022 2023

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA, 2023

Al revisar esta misma variable en el nivel de la Facultad, se logra visualizar que para

el 2022 es de 993 y en el 2023 es de 1043. Esto indica que la ntecula de primer

anos
Siempre

[JNAnecesaria 6



=), FACULTAD DE
o? CIENCIAS SOCIALES

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 202223

ingreso de la Facultad ha representado alrededor el 27,22% para el afio 2023 de la

matricula total de primer ingreso de la UNA, es decir, un porcentaje muy similar a la

proporcion representada en la variable de matricula regular.

Los datos de la matricula de primer ingreso de la Facultad de Ciencias Sociales, segun

unidad académica, se presentan en la Tabla 2 para los afios de 2022 a 2023.

TABLA 2

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

M ATRICULA DE PRIMER INGRESO SEGUNNIDAD ACADEMICA

Administracion
Economia

Historia

Planificacién y Promocién
Social

Psicologia
Relaciones internacionales
Secretariado Profesional

Sociologia

2022

277

146

69

93

60

174

77

97

277

17

175

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA, 2023.
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1.2.3.Poblacién estudiantil de posgrado

Durante el aflo 2023, la Facultad de Ciencias Sociales registra un total de 188
personas estudiantes de posgrados, en programas de maestria o de doctorado.La
figura 4 muestra la distribucion de estas personas, segun modalidad del posgrado.
FGURA 4
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

CANTIDAD DE PERSONAS ESTUDIANTES DE POSGRADOS

PERIODO MAYO 2022- MAYO 2023

325
176
Maestria
25
. :
2022 2023

Fuente: Elaboracidon propia con datos de EEUNA, 2023.

En la Figura 5 muestra la cantidad de estudiantado de posgrado segun unidad
académica y modalidad entre los afios 2022 y 2023 Para el 2023, se encuentran

vigentes los dos programas doctorales. En cuanto a las maestrias, sorsiete las
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unidades académicas que ofrecen diferentes programas de posgrado en esta

modalidad.

FIGURA 5
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
CANTIDAD TOTAL DE POBLACION ESTUDIANTIL CE POSGRADOS SEGUNJNIDAD ACADEMICA

PERIODO MAYO 2022- MAYO 2023

e N 7 N
Ano 2022 Ano 2023

ADMINISTRACION 69 69
ECONOMIA 29 10
HISTORIA 11
SOCIOLOGIA 19 6 9
PLANIFICACION Y 26 13
PROMOCION SOCIAL
CINPE 83 4 32 3
RELACIONES 114 a1

INTERNACIONALES

. P & J
issria Joocorodo l Masstia Joocorodo

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA, 2023.

1.2.4.Perfil de Igpoblacion estudiantil de la Facultad de Ciencias Sociales

La Figura6, presenta informacion relacionada con el perfil o las caracteristicas de la
poblacion estudiantil de primer ingreso matriculados en la Facultad de Ciencias
Sociales segun sexo, zona deprocedencia (rural o urbana) e indice de desarrollo
social para los afios 2022 y 2023. En general, se muestra que ingresan mas mujeres

gue varones a las carreras que ofrece la Facultad de Ciencias Sociales; la mayoria de

anos
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las personas estudiantes de primer hgreso provienen de Heredia, San José y Alajuela,

ubicadas en zonas clasificadas con un indice de desarrollo social medio y alto.

FIGURA 6
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO

m Procedencia por provincia

2022 2023

Total: 440 Total: 553 Total: 488 Total: 555
w I.I w I.I ‘
44,31% 55,69% 42,9% 53,1%

IDS 2017
Fuente: Elaboracidn propia con datos de EEUNA, 2023DS= indice de Desarrollo Social.

2022 2023

Alto: 34.23% |Baio:16.87% | Alto: 37.36% 'Baio:13.49%

' Medio: 42.09% ' Muy Bajo: 6.81% |Medio: 42.50% ' Muy Bajo: 6.65%

X

La cantidad de mujeres de primer ingreso fue de 553 y en el caso de los varones fue
de 440 para 2022, en cuanto al afio 2023 el dato para las mujeres alcanz6 las 555
personas y para los varones fueron las 488 personas, datos que se reflejan en la

infografia anterior.
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Otra de las caracteristicas a observar en las personas estudiantes que matriculan las
carreras gque ofrece la Facultad de Ciencias Socialess la procedencia segun tipo de
colegio, ya sea publico o privado. Esta informacion se presenta en laHgura 7.
FIGURA 7
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

POBLACION ESTUDIANTIL DE PRIMER INGRESO SEGUN TIPO DE COLEGIO

PERIOD02022-2023

Tipo de Colegio Total % Total %
Educacién Abierta - - 22 2.11%
Extranjero 8 0.81% 7 0.67%
Privado 142 14.30% 120 11.51%
Privado Subvencionado 53 5.34% 64 6.14%
Poblico 790 79.56% 830 79.58%

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA, 2022.

Se puede visualizar que para los afios 2022 y 223, el 79,56% y 79,58%
respectivamente de las personas estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales,
provienen de colegios publicos; mientras que durante los mismos afios, el 14,30% y

11,51% son de colegio privado.

Otro dato interesante por observar es la zona de la cual proceden la poblacion
estudiantil de primer ingreso de la Facultad de Ciencias Sociales, en el 20221 80,97%
y 2023 el 78,04%de las personasestudiantes vienen de zona urbana y el 9,03%y

21,96% respectivamente,de zona rural (ver Figura 8).
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FIGURA 8
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
PERSONAS ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO SEGUN ZONA RURAL O URBANA

PERIOD02022-2023

Rural 189 19.03% 229 21.96%

Urbano 804 8097% 814 78.04%

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA, 2023.

Los datos anteriores permiten reflexionar acerca de qué debemos mejorar como
institucion para brindar mayores oportunidades de acceso que permitan a una
mayor cantidad de la poblacién de zonas rurales y dezonas con indices de desarrollo
social medio, bajo o muy bajo, ingresar a la Universidad Nacional.Sin embargo, la

poblacion estudiantil de la facultad se caracteriza por ser diversa y heterogénea.

1.3. TRABAJOS FINALES DE GRADUACION DE LA FACULTAD DI
CIBNCIAS SOCIALES

La figura 9 presenta la cantidad de trabajos finales de graduacion presentados
durante el | Ciclo 2023 y total del afio 2022 segun sus unidades académica Se
defendieron publicamente en el 2022, 82 trabajos finales de graduacién en los cuales
246 personas estudiantes se vieron involucrads y en el | ciclo 2023, 46 trabajos

finales de graduacion en los cuales 120 personas estudiantes se vieron involucrads.
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FIGURA9
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CANTIDAD DE TRABAJOS FINALES DE GRADUACION SEGUN UNIDAD ACADEMICA

PERIOD0O2022 6 MAYO 2023

Escuela de Administracién

Escuela de Secretariado Profesional
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de la base de datos de los TFG

1.4. GRADUACIONES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Las ceremonias de graduacion tanto del Il ciclo de 222 y la del | ciclo de 2023, se
caracterizan por ser eventos preparados con sumo cuidadoy esmero. Asisten
alrededor de 2100 personas,tomando en cuenta que son mas de 700 estudiantesy

las dos personas acompafantes

En todo el proceso de graduaciones, elpersonal de decanato, se aboca a cumplir
con la firma y entrega de estudios de graduacién, recoleccién de diplomas y

portatitulos, recoleccion de firmas de autoridades, preparacion de listas de
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graduacion, ordenar diplomas en su portatitulo, realizacién de guiones para las
ceremonias, garantizar condiciones de acceso a personas que lo requieran, coordinar
con las unidades académicas la recoleccidon de firmas en las actas de graduacion,

entrega de actas de graduacion y diplomas al departamento de registro.

Cabe mencionar que este trabajo de altisima calidad nos ha hecho merecer elogios
por la organizacion impecable. Pero, ademas, por la confeccion de dos marcos
decorados para que las personas graduadas y sus familias puedan fotografiarsese
ha realizado un esfuerzo por hacer desde el decanato las fotografias sin costo

alguno, las cuales son de acceso mediante la pagina de Facebok de la Facultad de

Ciencias Sociales.

1.4.1.Graduaciones 20221ayo 2023

Tomando en cuenta que el 28% de las personas estudiantes matriculan en la Facultad
de Ciencias Sociales con respecto al total de la Universidad Nacional, es de esperar
gue las ceremonias de graduacion sean de las mas grandes que realiza la institucion;

esto en comparacion otras facultades de launiversidad.

En el 2022 se graduaron un total de 1269 personas y el dato para el | Ciclo 2023 fue
de 732 graduados. Esta informacion semuestra en la Tabla 3 distribuida por unidad

académica.
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TABLA 3
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CANTIDAD DE POBLACION ESTUDIANTIL GRADUADA

PERIOD0O2022 d MAYO 2023

2022 %

Administraciéon 336

Economia 100

Historia 29

Psicologia 64 m

Secretariado Profesional 140 m
Sociologia 59 m

Planificacion y Promocion Social 104 m
CINPE 3 @

Sede Interuniversitaria-Alajuela 77 m
Sede Regién Huetar Norte 82 m
Relaciones Internacionales 235 m
Total 1269 w

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA y actas de graduacion.
Como se observa enla Tabla 3 la mayor cantidad de graduandos en el | ciclo 2023

por unidad académica, se encuentra la Escuela de Administracion.

Para el 2022, la cantidad de personas graduadas fue de 1269 y se distribuyeron de
la siguiente manera: 56 diplomas de grado de diplomado, 674 del grado de
bachillerato, 313 del grado de licenciatura y 67 de maestria para un total de 1110
graduados. Por su parte de la Sede Interuniversitaria Alajuela 77 graduados y

Seccién Regional Huetar Norte y Caribe 82 graduados para un total de 1269.
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En la Figura 10, semuestra la relacién porcentual entre los diplomas de grado y
posgrado entregados en la Facultad de Ciencias Sociales en el periodo 2022 para
el cierre de ede informe se cuenta con la informacién Unicamente de la primera
graduacion del | Ciclo 2023.
FGURA 10
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

RELACION PORENTUAL ENTRE LOS DIPLOMAS DE GRADO Y POSGRADO

PERIOD02022- MAYO 2023 (EN PORCENTAJE

5 8
95 92

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEUNA y actas de graduacion.

Se puede observar que la relaciéon de graduados de grado y posgrado de la Facultad
de Ciencias Soeles es de un 5% y 8% graduados en posgrado y 95% y 92%

graduados en pregrado y grado. En el Anexo 1, semuestra estarelacion desde 2018

En el Anexo2 se presenta un mayor detalle de la cantidad de diplomas entregados

en el 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y | Ciclo 2023, segun unidad académica

En relacion con la primera graduacion del | ciclo 2023, se obtiene la siguiente

distribucion: 49 graduados en diplomado, 324 en bachillerato, 232 en licenciatura, y
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56 graduados en maestria, para un total de 661 graduados. De la Sede
Interuniversitaria- Alajuela hubo 30 graduados y Seccidn Regional Huetar Norte y

Caribe fueron 41 graduados para un total de 732.

1.5. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS (PPA
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

1.5.1 PPA/egun unidades académicas y compon@@z22023

Los Programas, Proyectos y actividades Académicas, en adelante PPAA, de la
Facultad son una caracteristica fundamental de la accion sustantiva que se despliega
anualmente. Para el ejercicio 20222023 se ejecutaron 148 PPAA, tanto por los dos
institutos de investigacién como por las distintas unidades académicas que realizan

importantes aportes desde la investigacion y extension de las unidades.

Son destacables acciones en el campo de la organizacidbn comunitaria, la gestion
local para la planificacion vial, la salud cardiovascular, el analisis de la cultura politica
de la poblacion, el seguimiento a los procesos socioambientales, la importancia de

la economia social, entre otros temas desarrollados.

Sin embargo, se debe reconocer que en el periot y como producto de la transicion
entre el antiguo y el nuevo esquema de gestion de los PPAA con vigencia a partir de

2023, han sido notables varios aspectos que deben ser enumerados:

1. La implementacion del nuevo reglamento de gestion de los Programas,
Proyectos y Actividades Académicas en el periodo 20222023 ha generado
dindmicas nuevas al interior de las actividades académicas, que estan
conociendo el funcionamiento y desarrollo de esta nueva arquitectura de
gestion.

2. La significativa reduccién en la formulacion de nuevas propuestas de
Programas y Proyectos a nivel global en la Facultad y por su parte el aumento
de la presentacion de nuevas propuestas de nuevas actividades académicas.
Esta accion probablemente esté relacionada con los cambios en la gestid de
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los PPAA, las modificaciones en las actividades de evaluacion, el proceso de
admisibilidad introducido en la gestion misma, asi como el manejo de la
herramienta tecnoldgica preparada para el nuevo marco de funcionamiento
de los PPAA, que ha propiciado algunos problemas de formulacion y de
entrega en tiempo de los procesos.

3. La falta real y material de jornadas para la investigacion y la extensién que
presentan algunas unidades de la Facultad, las que inclusive deben ajustar sus
objetivos en materia de acreditacion, evaluacion y autoevaluacion frente a la
limitacion experimentada para el desarrollo de estas acciones sustantivas.

Segun las Unidades Académicas para el 2022, se contabilizan un total de 148 PPAA
vigentes, en donde 58 son nuevos y seclasifican asi: 30 son proyectos, 6 son

programas y 22 actividades académicas.

En el 2023 se mantienen en el SIA 1, PPAA actualmente vigentes 34, de los cuales
son: 15 actividades académicas, 13 proyectos y 6 programas. Para el caso de los

nuevos PPAA bap el nuevo reglamento son 14 nuevas iniciativas.

La distribucion de PPAA vigentes para el 2022 y 2023 por Unidades Académicas se
muestra en la Tabla 4 y Tabla 5, mientras que en la Tabla 6 se presenta la cantidad

de PPAA vigentes 2022 y 2023 (SIA 1 y SI&), segun componente académico.
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TABLA 4
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES

CANTIDAD DE PROYECTO$PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS VIGENTEDISTRIBUIDO POR UNIDADES
ACADEMICAS

PERIOD02022 -2023 (SIA 1)

CINPE 142 D

Escuela de Administracién 12 n

Escuela de Economia 09 n

Escuela de Historia 19 o

Escuela de Planificacién y Promocién Social 12 n
Escuela de Psicologia 11

Escuela de Relaciones Internacionales 2] -
Escuela de Secretariado Profesional 08 o
Escuela de Sociologia 13 n

IDESPO 27 @D

Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales n
Total 148 Q

Fuente: Sistema de Informacién Académica (SIA - 1)
En el caso de las nuevas propuestas con el nuevo reglamento de PPAA las nuevas
propuestas presentadas en el SIAd 2 son las que se muestra en la tabla 5, la cual
evidencia los PPAA nuevos correspondientes al periodo de este informe fnayo 2022

a mayo 2023).
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TABLAS
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

CANTIDAD DE PROYECTO$PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS ADMISIBLESDISTRIBUIDO POR UNIDADES
ACADEMICAS

PERIODO2022-MAYO 2023 (SIA-2)

Unidad académica 2023

CINPE 6
Escuela de Economia 2
Escuela de Psicologia 2

IDESPO 1
Decanato 3

L

La tabla 6 presenta la cantidad de programas, proyectos y actividades académicas
vigentes al periodo de este informe seglin componente académico los cuales se

dividen en docencia, extension, investigacion, gestion académica y los integrados.
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TABLA 6
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES

CANTIDAD DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS VIGENTESEGUN COMPONENTE
ACADEMICO

PERIOD02022 62023 (SIA 1)

2022
Docencia 10
Extension 9
Gestién académica 27
Integrados 55
Investigacion 47
Total 148

Fuente: Sistema de Informacién Académica (SIA)

1.5.2 Acciones/ de Relacidixterna (ARESYinculacion Externa Remunerada
de la Facultad de Ciencias Sociales

Las ARESVER, para el 2022 fueron 16 iniciativas, las mismas son lideradas por las
siguientes unidades académicas, CINPE, IDESPO, Historia, Escuela de Planificacion y

Promocion Social, Escuela de Administracion y Escuela de Secretariado Profesional,

Para el 2023 son 14 iniciativas de las siguientes unidades: Escuela de Administracion,
Escuela de Economia, Escuela de Relaciones Internacionales y los dos institutos,

como se puede ver en la Tabla 7.
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TABLA 7

CANTIDAD DE ACCIONES DERELACION EXTERNA- VINCULACION EXTERNA REMUNERADA, SEGUN UNIDAD
ACADEMICA

PERIOD02022 62023

CINPE o6 @D

Escuela de Administraciéon 03 m

Escuela de Economia 01 m

Escuela de Historia 01 m

Escuela de Planificacién y Promocién Social 02 m
Escuela de Relaciones Internacionales 01 m
Escuela de Secretariado Profesional 01 m
IDESPO 01 (01 ]

Total 16 Q

Fuente de Informacion Académica (SIA) y de la OTVE

FGUrA 11l
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
CANTIDAD DE ACCIONES DERELACION EXTERNA-VINCULACION EXTERNA REMUNERADA

PERIODO2022 Y 2023

2022

2023

16

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema de Informacion Académica
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1.5.3 PPAA de fondosoncursables 2022023 de la Facultad de Ciencias
Sociales

La cantidad de PPAA vigentes de los cuales se obtuvo financiamiento por medio de
fondos concursables se muestra en elTabla 8, para el periodo de referencia de este
informe.
TABLA 8
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

PROYECTOS VIGENTES CON FONDOS CONCURSABLES

PERIODO2022- MAYO 2023

2022 2023
FECTE I 00
on o QD
Fondos del Sistema 00 m
REDES 01 L
Transferencia 02
Total 15 o

Fuente: Elaboracidn propio con datos del Sistema de Informacién Académica

Enla Tabla 10, se presentan los proyectos de fondos concursables que participaron

y fueron aprobados.
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TABLA 9
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PROYECTOS VIGENTES CON FONDOS CONCURSABLES

PERIODO2022- MAYO 2023

e e

Fortalecimiento del Gobierno Abierio

en siele gobiemos locales de Costa

Rica, con el fin desarrollar espadios PROYECTO ESCUELA DE
de innovacién, parficipacion, ADMINISTRACION
arficulacién y co-creacion entre los

diversos acfores de coda cantén

INTEGRADO EXTENSION TRANSFERENCIA

Entretejiendo el  bienestar
social y el desarrollo humano
con organizaciones
socioproductivas y comunales
de los cantones de Osa y
Golfito y del Golfo de Nicoya

PROYECTO IDESPO INTEGRADO EXTENSION FIDA

Fortalecimiento de capacidades

locales para la reactivacion

econémica y el mejoramiento de

la calidod de vida de la

poblacién del nuevo cantén de PROYECTO IDESPO EXTENSION ;IOS%D:: DEL
Puerto Jiménez y comunidades

aledafias: acciones de desarrollo
sustentable e identidad
sociocultural (FOC

Congreso de la  Asociacién ESCUELA DE GESTION
Centroamericana de Sociologia ACTIVIDAD SOCOLOGIA ACADEMICA INVESTIGACION TRANSFERENCIA

(ACAS)

Fuente: Elaboracién propia cen datos del Sistema de Informacién Académica

El Fondo de Fortalecimiento de las Capacidades Estudiantiies (FOCAES), esta
orientado al apoyo de la ejecucién de los Trabajos Finales de Graduacion y el
desarrollo de procesos de los PPAA; para el afio 2022 se han nombrado a 50
estudiantes de los cuales 41 estudiantes son de la Facultad de Ciencias Sociales con
este fondo en el 2023, los datos son 68 de los cuales 50 estudiantes son de la

Facultad de Ciencias Sociales desglosados en el Tabla 9

Las personas estudiantes beneficiadas con un proceso FOCAES provienen de las

unidades académicas que se muestran en el siguiente cuadro.
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TABLA 10
FACULTAD DE CIUENCAIS SOCIALES
UNIDAD ACADEMICA DE PROCEDENCIA DE LA PERSONAS BENEFICIADAS PGFOCAES

PERIODO2022-MAYO 2023

Unidad Canfidad
Economia 1
CINPE 2
Sociologia 2
IDESPO - CETIS 63

Fuente: Elaboracién propia con datos del Sistema de Informacién Académica

1.5.4 Caracteristicas de los PPAA de la Facultad de Ciencias Sociales
En el marco de la gestion de los procesos de Programas, Proyectoy Actividades

Académicas (PPAA), la Facultad de Ciencias Sociales muestra una dinamica

importante, oportuna y pertinente.

En el afio 2023, se cuenta con 34 PPAA implementados por practicamente todas las
unidades académicas. Destacan la Escuela de Psicolagiy el Instituto de Estudios

Sociales en Poblacion por la mayor cantidad de PPAA vigentes en el SIA 1.

De los 34 PPAA vigentes en la actualidad, 15 son integrados, 9 se orientan a la
investigacién, 5 a la gestibn académica, 3 a la docencia y 2 a laextension. Es
importante resaltar que con el cambio de normativa y de procedimientos y al cerrar

muchos de los PPAA vigentes la relidad cambia de manera significativa.
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Es importante reconocer el trabajo desarrollado. No es menor la accién que se
realiza desde las unidades académicas: comunidades costeras, abordaje con
municipalidades, apoyo a organizaciones sociales, acciones con sectores y
subjetividades excluidas. Los grupos meta alcanzados abarcan una amplia gama de
caracteristicas que abarcan ente otros rasgos, la organizaciobn organica, las
poblaciones en riesgo socio ambiental, la poblacion femenina, la juventud solo para

citar algunos casos relevantes.

Sin embargo, es importante fortalecer el sentido de relacioén y vinculo a partir de

estrategias de extension que deben ser consideradas en los proximos afnos.

Aunado a este rasgo sobre la extension, es importante tomar en consideracion que
la mayor cantidad de PPAA se desarrollan en la Region Central y regiones como la
Pacifico Central, esta Gltima e una zona acuciada por la exclusién y la pobreza, son
objeto de pocas acciones por parte de la Facultad. La figura 12 muestra la

distribucion porcentual de tales acciones.
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FIGURA 12
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
REGIONES DELPAIS DONDE SE UBICA EL AREA DE ACCION DE LABPAA

2023

Regién Central: 48%

® Regién Pacifico Central 24%

® Huetar Atlantica 14%

® Regiéon Chorotega 14%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema de Informacion Académica

Una muestra proveniente del Sistema de Informacion Académica 1 (SIA) conformada
por 34 proyectos que presenta la informacion completa y necesaria para realizar una
caracterizacion; indica que la mayor cantidad de acciones se desarrollan en el campo
de conocimiento de la Sociedad y el Desarrollo Humano, seguida por la Educacion y

el Desarrollo Integral.

Es importante reflexionar acerca del SIA 1 como herramienta de informacion y
gestion de la investigacion de la Facultad de Ciencias Sociales. Es poca la informacion

gue oportunamente se puede retomar de sus resultados, por lo que se vuelve
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prioritario para los préximos afios impu Isar el Sistema de Investigacion que recupere

para nuestra facultad sus especificidades y particularidades.

Durante el ejercicio 2022-2023, el vicedecanato acompafié los procesos de
presentacion de propuestas nuevas y los informes finales. Luego de lo obsevado, es

posible sefalar las siguientes consideraciones:

1. En materia de comunicacion, es importante fortalecer la formulacion de
estrategias que divulguen de una forma efectiva y oportuna el quehacer
sustantivo de la facultad en materia de Investigacion, Dacencia y
Extension. Por ello, es imperativo acompafiar procesos de formacion y
capacitacidon en comunicacion cientifica, tarea que sera impulsada desde el
Sistema de Comunicacién (FCS SCOMUNICA), desarrollado en esta gestion.

2. En el tema de la presentacionde resultados, es importante incluir aquellos
que hayan logrado cambios y transformaciones tanto materiales como
subjetivas en los grupos meta con los que se ha trabajado. Esto implica una
mejor presentacion de los resimenes incluidos en los informes formalmente
elaborados y compartidos en el SIA.

3. En cuanto a la participacién de estudiantes en los procesos, es importante
considerar de qué forma sus capacidades son fortalecidas y acompafiadas en
los distintos ambitos de la investigacion y la extension considerados en los
PPAA.

Otra de las caracteristicas es el area de conocimiento definidas institucionalmente,

en las que seenmarcanlos PPAA, siendo Sociedad y Desarrollo Humano seguido por
Educacién y Desarrollo Integral las que concentran mayor cantidad, eldetalle de las

areas se muestra en lafigura 13.

anos

L -?\ Siempre
UNAnecesaria 28



-

)
75 FACULTAD DE

CIENCIAS SOCIALES INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 20223

FIGURA 13
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES
AREAS DE CONOCIMIENTO DE LOPPAA

2023

Ambiente, conservacion y manejo
de los recursos naturales

Humanismo, arte y
cultura

Salud ecosistémica y
calidad de vida

Sociedad y desarrollo humano

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema de Informacién Académica.
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2. PLANIFICACION EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
2.1. Planificacion estratégica de la FacultadCtkncias Sociales

La planificacion institucional como herramienta para el apoyo a la gestion, ha sido
una practica sostenida en el tiempo que permite guiar el quehacer de la Universidad.
Por tanto, para la Facultad de Ciencias Sociales el ejercicio de ¢a buena practica
también consiste en la definicibn de sus acciones estratégicas en el mediano plazo

gue estaran orientando el quehacer académico y de gestidén de esta Facultad.

De esta manerg durante el primer semestre del 2022, se puso en marcha la
metod ologia institucional para la formulacion del Plan Estratégico Institucional 2023-

2027.

En el presente informe, se resume el camino seguido para la formulacién de las
acciones estratégicas y los aportes estratégicos definidos por las unidades

académicas y la Facultad de Cienias Sociales.

A. Formulacién de acciones estratégicas en el ambito de Facultad y los aport
estratégicos en el ambito de unidad académica y el Decanato entre mayo }

junio de 2023, aprobado por la Asamblea de Facultad el 27 de junio@2023.

El proceso en laFacultad se realiz6 segun el cronograma definido desde el Consejo
de Facultad, consistio en la realizacion de algunos talleres de trabajo con el Consejo

de Facultad yel Consejo ampliado.
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PROCESO DE FORMULACIE N EN LA FACU LTAD/
Taller de An§ isis de mapa b'zfﬁzggft;e Apgggzzgzslas estrat® gcas

; finales
. acciones ;
L . acad®micas )
planificaci- n estrat® gco estrat® gcas Aprobaci- n Plan

Ciencias Sociales

del 31
mayo al 04
dejunio

mnjejo cmaﬂtg gnsejos Unidad Acad3mica OC;”:;LZ Fsgﬂ;?g;; Asambleade Unidad  qoneejo Faculitady ~ ASamblea FCS
e uni ica AcadSmica i i
Qonsejos de unidad

acadSmica
o acadSmica = )|
=/
Aprobado en Consejo extraordinario

30 de mayo del 2022 FACULTAD DE

CIENCIAS SOCIALES

En las unidades también se ralizaron sus propios talleres de trabajo, ya que era

necesario definir los aportes propios, mismos que fueron aprobados por las

Asambleas de Unidad Académica.

. g Y
IDESPQ)  UNA-AS-IDESPO-ACUE-004-2022, APROBAC ION APORTES "4/
13 de junio de 2022. ESTRATEGICOS
UNA-AS-ESP-ACUE-023-2022, CIENCIAS SOCTALES

&2 14 de junio de 2022.
UNA-AS-EH-ACUE-006-2022,

17 de junio de 2022.
@5) UNA-AS-EPPS-ACUE-003-2022,

15 de junio de 2022. ( UNA-AS-EE-ACUE-001-2022,

17 de junio de 2022,
(INPE @5 UNA-AS-CINPE-ACUE-004-2022, :
== 16 de junio de 2022.
UNA-AS-ES-ACUE-001-2022,

= T (7de junio de 2022.
U = UNA-AS-EPS-ACUE-001-2022,
gaesse 16 de junio de 2022, o UNA-AS-EDA-ACUE-001-2022,
o “;EDA 17 ge junio de 2022.
{®), UNA-AS-ERI-ACUE-002-2022, PN
'\l.‘ff 16 de junio de 2022. 3 ';B UNA-CO-FCS-ACUE-295-
U 2022, 21 de junio de 2022.
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Todo lo anterior, fue el insumo para trabajar en una propuesta integrada que diera

pie a una propuesta en el &mbito de Facultad.

FGUrRA 14

FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES

;COMO APORTA LA FACULTAD A LA ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL!? -

67
1 5 Acciones

Estratégicas
Prioridades Facultad

3 Institucionales 84 379

EjES Metas Aportes
Institucionales Estratégicos

Unidades

Para la formulacion estratégica el Area de Planificacién (APEUNA) brindé una guia
metodologica y algunos instrumentos, para lograr la integracion de toda la

informacién, como se muestra a continuacion a manera de ejemplo.

| Implementar graduaimente el sistema de gestion de la calidad para la excelencia que promueva & planficacion y ejecucion onentada a la mejora continua y
de todo e unwersitano

P ns¥ucionales E0
12 ==l~n=m=n con dscapacidad.
..-':.-"'_ - P para a iguaidad y equidad 6 género en 1a UNA
- Pl para 00 1 $ad o0 1s UNA
= e
[P1 para s evaiuacian dei desempano el personsl scadémico
RS Aporte estrategico RN
(producto, servicio) Instancia Sormsce Fhsso =t
Plan de actvidades
grupales, de autocudado y
Escuela_de_Economia - ‘cusdado mutuo 1 10 Presupuesto Ordnano “| NA  -202320242025:-| 10% | 20% | 20% | 20 | 30w 100
en el modelo mixo de -
trabayo con derecho a la 2023 2024 2025
Escuela_de. Profesionsl _~ desconexon pJ] 10 Presupuesto Ordnano -| wa_ -laose2007 -l 20 | 20% | 20w | 20 | 20m
Diagndstico aspectos ) ~
motvacionales del 00 Presupuesto Ordinario - Entrada no vélida: 0% 1000
Promover of blenestar y Decanato_de_Ciencias_Sociakes > | personal adminstrativo 1 NA -
salud intogral do las T eta especificada
en materia de gualdad y 00 Presupuesto Ordnario - % | w2 | 2w 008
Instituto_de_Estudios_Sociales_en _Pot ~ equidad 5 NA “d¢
Jormada sobre benestar y Tan s
e — Sabod e s 00 Presupuesto Ordinario N L N I O 1008
Acciones de
s s sy Presupuesto Ordnari - RRuE o oaw [ oam | s [ 2% | o 1000
Escuela_de - 1 NA -
t_ PR bl e o Presupuesto Ovdinario e (DIURB | gy | oaw | 2w | owx | 2w 1008
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El cuadro resumen que contiene la formulacion de las acciones y aportes

estratégicos, se logra visualizar en el siguiente enlace https://publuu.com/flip-
book/159162/490262/page/1

@4 @
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| '
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|I
@ 'll '“'. I: T
2.2. Areas estratégicas y de coim@ento de la facultad

Este proceso dio inicio en el ambito institucional en octubre de 2022; para el caso de
la Facultad de Ciencias Sociales el trabajo de definir las areas estratégicas en unidad

académica se realiz6 entre febrero y marzo de 2023.

La metodologia propuesta por la Rectoria Adjunta establecid que las unidades
académicas definieran sus areas disciplinariagematicas, a partir de ello, se definen
las areas estratégicas de conocimiento de instancia académica para luego dar paso

a una integracion de areas estratégicas de conocimiento de Facultad.

El resumen de la metodologia institucional se muestra en lafigura 15.
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FIGURA 15
FACULTAD DECIENCIAS SOCIALES

METODOLOGIA DE TRABAJO

Areas Estratégicas Institucionales

- ,
Facultad, Centro, Areas Estratégicas de FCSSR

Sede, Seccion Reg

Areas Estratégicas de
Conocimiento de IA
Unidad Académica ]

L\ Areas Disiplinarias -
Témadticas

Fuente: Rectoria Adjunta yApeuna, 2022

Siguiendo esta ruta de definicion y aprobacion de las areas estratégicas de
conocimiento, las unidades realizaron varios talleres a lo interno de sus unidades

académicas, para luego aprobar sus areas en Asamblea de Unidad.

En el &mbito de Feacultad una vez que las unidades remitieron sus areas estratégicas
de conocimiento, se realizarondos de talleres con el Consejo de Facultad y algunos
coordinares de posgrados y areas académicas, con el fin de realizar una definicién e

integracion de areas.

A Primer taller de trabajo realizado el 24 de febrero de 2023
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El jueves 24 de febrerq el Consejo ampliado sesion6 en horas de la mafiana para
conocer una primera propuesta de integracion de las é&reas estratégicas de
conocimiento de las unidades académicas,por temas en comun. En este taller se

validaron las agrupaciones y se realizaron algunos ajustes segun el criterio de los

participantes.

A Sequndo taller de trabajo en Consejo ampliado

El lunes 27 de febrerag el Consejo ampliado, sesion6 en

horas de la mafiana para aprobar la integracion de las areas
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De esta forma, mediante acuerdo del Consejo de Facultal de Ciencias Sociales UNA
CO-FCSACUEO055-2023 el 27 de febrero, este 6rgano colegiado aprueba la
propuesta de areas estratégicas de Facultad y lo eleva a la Asamblea de Facultad

para su analisis y aprobacion.

Las areas estratégicas de Facultad de Ciencg&aSociales fueron aprobadas el 13 de
marzo, mediante acuerdo UNA-AS-FCSACUEO002-2023, y las areas aprobadas son

las siguientes:
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Areas estratégicas
de conocimiento
de la Facultad de
Ciencias Sociales

Conceptualizacion

1. Politicas pudblicas,
gestion y transformacién

social

2. Cultura y patrimonio

3. Cienciq, tecnologia,

sociedad e innovacion

4, Sostenibilidad,
internacionalizacién y

desarrollo

5. Derechos humanos e

inclusién social

6. Teorias,
epistemologia,
metodologias y otros
saberes en las ciencias

sociales

Esta drea estratégica de conocimiento engloba la formulacién, la gestién, el andlisis y
la evaluacién de procesos y politicas poblicas, que inciden en la transformacién de la
sociedad, en los dmbitos sociales, econdmicos, institucionales, politicos, culturales y

ambientales, entre ofros, para generar conocimiento que contribuya al bien coman.

Esia drea esiralégica de conocimiento estudia el pairimenio cultural y natural (fangible e
intangible), su uso, relacién con las sociedades, territorios, como elemento potenciador
de su desarrollo y aspecto central para entender y explicar las préacticas sociales,

socio-ecolégicas, asi como sus relaciones e instituciones y entender el entramado social.

Esta drea estratégica de conocimiento estudia y propone tematicas relacionadas con la
ciencia, la tecnologia y la innovacién y su vinculacidn a grupos, sectores y movimientos
sociales. Dichas femdticas se abordan desde un enfoque sistémico, multi, inter y
transdiciplinario, analitico y critico con el fin de generar nuevo conocimiente que

contribuya a mejorar la calidad de vida de la sociedad.

Esta drea estratégica de conocimiento aborda los problemas y necesidades de la
sociedad desde la éplica de la economia, el comercio, el ambiente, la salud, la
globalizacién, la politica internacional y la cultura a partir de un enfoque de desarrollo
sostenible. Su propésito es elaborar soluciones o recomendaciones que contribuyan con
el desarrollo integral de las sociedades, la formacién del talento humano y la

vinculacién internacional.

Esta drea estratégica de conocimiento comprende las diferentes expresiones de
desigualdades, inequidades, relaciones de poder y diversidades; conforme a una
perspectiva interseccional que identifica sus orfgenes estructurales en las dimensiones
individual, grupal y comunitaria; en el nivel nacional e internacional. Se prioriza el
acompaiamiento de los grupos vulnerabilizados, facilitando el empoderamiento, la
organizacién y el desarrollo de saberes para la transformacién de las condiciones de vida

de las poblaciones, que conduzean a la inclusién social, al bienestar individual y colectivo.

Esta drea estratégica de conocimiento se refiere al desarrollo de los campos de estudio y
las disciplinas de las Ciencias Sociales, al acontecer epistémico y a los saberes que
nutren los andlisis criticos para el cambio y la transformacién econémica, politica, social

y ambienial, que conduzean al gjercicio de la ciudadania en procura del bien comuin.

Para ello, se requiere la revisidn e integracién de los enfoques teéricos, epistemolégicos
y metodolégicos desde las distintas perspectivas disciplinares, que permitan el estudio de

fenémenos sociales y la busqueda de soluciones.
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2.3. PLAN OPERATIVO ANUAL INTEGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES 2023

La planificacion operativa también es una herranienta que se utiliza para orientar el
qguehacer del Decanato y de la Facultad, nos permite la definicion de metas a corto
plazo y el seguimiento de estas.

2.3.1.Grado de logro del Pla@perativo Anual Integrado de Facultad de
Ciencias Sociales: afio 2022

Se dirige y trabaja en la formulacién del plan anual operativo integrado de Facultad,

gue se muestra a continuacion, para el periodo 2022.
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7~

1. Cfertar 9 carreras en diferentes zonas del pais. 65% h
2. Realizar 36 actividades académicas que permitan la reflexion y el intercambio en temdticas de 100%
interés de la Facultad.
1. Desarrollar una 3. Realizar 14 actividades que permitan el trabajc articulado entre las dreas de la Facultad. 100%
oferta académica 4. Gestionar 13 acciones que promuevan la actualizacién. 79,23%
orientada a las 5. Realizar 2 acciones que apoye el quehacer docente de las unidades académicas, mediante el 100%
necesidades de la uso de las herramientas tecnoldgicas.
sociedad. 6. Ejecutar 42 iniciativas académicas can cardcter de inferdisciplinariedad o interunidades, 100%
7. Ofrecer 27 cursos de educacion continua acordes a las dreas de conocimiento de la Facultad. 100%
8. Generar 28 productos con perspectiva académica, que respendan a las necesidades de ciertos o
) : . i 100%
actores sociales de la sociedad heredicna y nacional.
L A
. .. . . . 0, ™
2. Promover procesos 1. Generar 13 insirumentos de cooperacidén nacionales e infernacionales. 100%
de inl'ernucionulizucién, 2. Ejecutar 23 acciones que fomenten la internacicnalizacién en la Facultad. 100%
produccién académica y 3. Realizar 60 eventos académicos en las dreas de interés, conducentes a seminarios, congresos, o
comunicaciéon que foros o simposios o nivel nacional e infernacional. 100%
fortalezcan la 4. Publicar 12 de ndmeros de revistas de o Facultad. 62%
investigacién en el - - ; - - —
N 9 N 5. Realizar 36 producciones de articulos, libros u ofro tipo de publicaciones de la Facultad. 98%
ambito nacional e
internacional. 6. Promover 15 acciones de comunicacion y divulgacion del quehacer sustantivo de la Facultad. 100%
/
~
1. Realizar 10 actividades co-curriculares que complementen la formacién académica del o
i 100%
estudiantado.
2. Realizar actividades de capacitacién que promover el desarrcllo de habilidades blandas en 70 o
. 99%
estudiantes
3. Incorporar 58 estudiantes en el quehacer de PPAA de las unidades académicas. 100%
4. Contribuir en la formacién de 160 personas estudiantes a partir de su incorporacién en
. . - . ., - ., 0,
précticas supervisadas, practicas profesionales, educacién dual, seminarios de graduacion, ete. 80,63%
_/
. -y . . s . o N
1. Ejecutar 13 procesos de auteevaluacion con fines de acreditacién y reacreaditacion de algunos o
. 100%
planes de estudio de la Faculiad.
2. Realizar 25 iniciativas de capacitacién del personal académico y administrativo. 100%
3. Capacitar 18 funcionarios académicos y administrativos, en temdticas de interés, acordes a las 100%
(]
dreas de la Facultad.
4. Promover 6 acciones de gestion ambiental en la Facultad. 100%
5. Gestionar 3 occiones para el mejoramiento de la infraestructura fisica, el mobiliario y el equipo 100%
de la Facultad. )
-
1. Realizar 19 actividades de integracion y fortalecimiento de la identidad con la Facultad. o
99%
-’
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Programa presupuestario Vida Universitaria

e . . Porcentaje
Obijetivo Operative Meta Operativa I
de logro
s ~N

1. Consolidar el

1. Realizar 6 actividades en conjunto con los unidades de informacién especializados de

: 0,
subsistema de documeniacién de la Facultad de Ciencias. 100%

informacién
documental de la

Facultad de Ciencias 2. Impulsar 36 acciones que permitan ofrecer nuevos servicios y productos que apoyan la
Sociales para investigacién, docencia, extensién y produccién de la Facultad de Ciencias Sociales, 100%
fortalecer el quehacer
de las unidades de
informacién

T 3. Impartir 16 capacitaciones dirigidos a académicos y estudiantes de la FCS en temas
especializadas de

documentacién que lo
conforman.

afines al uso de material bibliogrdfico, recursos y herramientas tecnolégicas del SIDUNA 100%

que apoyen la mediacién pedagégica y de investigacién.

2.4. PLAN OPERATIVO ANUAL DEL DECANATO DE CIENCIAS
SOCIALES 2022

2.4.1.Grado de logro del Pla@perativo Anual del Decanato de Ciencias
Sociales: afo 2022

En el caso del Decanato se trabaja en dos formulaciones la propia del Decanatg la
de la Facultad como tal. Semuestra en esta seccionel grado de cumplimiento del

plan anual operativo de 2022.
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Programa Académico 2022

o . . Porcentaje T
Objetivo Operativo Meta Operativa del Justificacién menor
e logro 100%
' . .. e N
1. Participar en el 100% de las actividades institucionales
1. Apoyar el sobre prospectiva, que permita posicionar a la Facultad de 100%
fortalecimiento de la Ciencias Sociales.
accién sustantiva en el R beiond
. . 14 1 1 it
contexto actual y post 2. Elaborar una propuesta metodolégica para realizar las ° e.sc.| robajan .o UT’ propuesia
COVID-19 de | mesas de frabajo interdisciplinario 75% preliminar, la validacién se
= e la . P
realizard en el 2023
Facultad de Ciencias
Sociales, para atender 3. Conformar un grupo de trabajo académico para definir una
con peninenciu ey -propu.eslu> teoncu—melo:-:iolo.glca qI-JE propicie el sistema de 100%
. . Iere'SthClC'n para |US ciencias SOCIQ‘QS.
requerimientos y
necesidades de 4. Gestionar 2 jornadas de infercambio académico de trabajo o
nuestra poblacién que aborde temas de relevancia en Ciencias Sociales. 100%
rioritaria.
P 5. Publicar dos nimeros de la Revista ABRA. 100% )
|
4 . .. . N\
1. Promover que el personal académico, administrativo y
estudiantil sistematice sus experiencias durante la 100%
presencialidad remota.
2. Promover acciones 2. Generar una declaratoria en el nivel de la Facultad que
que coadyuven al promueva la prevencidn y la erradicacién de la violencia y el 100%
bienestar esiUdiaI‘“iI, respeto a los derechos humanos.
del personal - -
démi 3. Generar 1 espacio que promueva la convivencia o
ucu. ?mlc(f Y universitaria en la Facultad. 2017-2021. 100%
administrativo.
4. Ejecutar 1 accién afirmativa segdn condicién de género,
etnia, discapacidad, migracién, diversidad sexual, ruralidad, 100%
entre otras. J
é 1. Capacitar a 10 personas del Decanato de Ciencias Sociales 100% h
en temas que fortalezcan el desempefio de sus funciones.
2. Gestionar el 100% de las solicitudes de mantenimiento y
3 Propiciar el mejoramiento de la infraestructura de los edificios de la 100%
. Facultad de Ciencias Sociales.
liderazgo y la
trunspurenciu enla 3. Realizar un plan de frabajo que.promueva la gestion 100%
a ambiental, en el marco de la Comisién Ambiental de la Facultad.
gestion
académico-administr 4. Organizar las brigadas de emergencias para implementar el o
ativa- de la Facultad plan de evacuacién en el edificio 1. 100%
de Ciencias Sociales. 5. Generar un material informative a nivel de Facultad que o
permita la induccién e identidad al personal de reciente ingreso. 100%
6. Generar 1 accién que fomente la identificacion y el trabajo o Esta meta no corresponde al
\ conjunto entre fodos los sectores de la unidad académica. 0% Decanato )
1. Realizar 5 actividades que promusvan la comunicacién del o )
quehacer de la Facultad de Ciencias Seciales. 100%
2. Generar un espacio de transmisién streaming que permita o
posicionar el quehacer de la Facultad de Ciencias Sociales. 100%
3. Crear una comisidn de comunicacién en el nivel de Facultad,
que permita identificar los recursos para la comunicacién 100%
existentes en las unidades académicas.
4. Sistematizar en un documento un estado de situacién de o
temas de internacionalizacién de la Facultad. 100% )
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St : : Porcentaje Justificacién menor
Objetivo Operativo Meta Operativa .
de logro 100%
-
Se realizé una investigacién de fuentes
bibliogréficas para la definicién de la
propuesta.
1. 5.2 Realizar una propuesta de politicas para la .Se elaboré k’. 'propuesh?.para la L
implementacién de una Biblioteca Verde en la Facultad 90% implementacién de politicas de la Biblioteca
d Ciotizias SsEales: Verde. Sin embargo, se encuentra
pendiente de presentar a la Facultad y al
Comité Académico Asesor del Subsistema
de Bibliotecas.
Se elaboraron tres nuevas Biblioguias:
1. Articular la actividad 4% Requisitos para publicar en las revistas de
o la Facultad de Ciencias Sociales, Proceso o
académica de la . o A
lad de Ci . flujograma de publicacién en revistas y
Faculta @ xlencias Perfil de Google Scholar, estas dos Gltimas
Sociales con el 2. Elaborar 4 biblioguias en formato video, de los se encuentran en proceso de revisién para
subsistema de diferentes recursos electrénicos que ofrece el publicacién. Y se actualizaron las
informacién Subsistera: siguientes: 2Cémo descargar libros en E
documental para Libro2, Auto renovacién en linea de
f . material bibliogréfico, Base de datos de
ortalecer la docencia, ) b e -
I fi ion. | Tesis, Autodepésito Repositorio Académico
Ginves '_gum Ny Institucional, 2Cémo elaborar el perfil de
extensién y la ORCID?
produccién en la
Facultad. 3. Irrl?ulsor 4 acciones que permnon. ofrec-er nuevos
servicios y productos que apoyan la investigacién, 100%
docenciaq, extensién y produccién de la Facultad de
Ciencias Sociales.
4. Depurar y actualizar 500 registros de material
bibliogréfico pertenecientes a la Biblioteca que se 100%
encuentran en el sistema ALEPH.
25% Durante el primer semestre se participa del
Curso de Ciencia Abierta por parte de
5. Realizar un plan piloto en 1 unidad académica, para CONARE en coordinacién con la
capacitar en la creacién y uso de planes de gestion de Vicerrectoria de investigacién. En este curso
datos. se capacité al personal de la BECS en
diferentes temdticas de la Ciencia Abierta y
q uno de los ejes fue la gestién.
( 5 S 0,
1. Capacitar a las personas que laboran en la Biblioteca 100%
2. Fortalecer el e S —————
. Posicionar el nombre y el quehacer de la Biblioteca 0,
quehacer de la ‘o . e 100%
W de Ciencias Sociales en dmbito universitario.
Biblioteca
Especializadu o 3. Im!acu:ﬁr 20 cupt.xcif(?cionas dirigidos a personal
Gi e e académico y estudiantil de la FCS en temas afines al
iencias OCI‘O SS,con uso de material bibliogréfico, recursos y herramientas 100%
el propésito de tecnolégicas del SIDUNA que apoyen la mediacién
posicionar el servicio pedagégica y de investigacién.
que ofrece a los 4. Realizar 100 publicaciones en redes sociales. 100%
usuarios de la Facultad — =
. N . 5. Evaluar 2 servicios que ofrece la Biblioteca a los
de Ciencias Sociales v/ usuarios de la Facultad de Ciencias Sociales. 100%
otras Facultades.
6. Incluir y curar 50 documentos de produccién
intelectual de la Facultad de Ciencias Sociales al 100%
\ Repositorio Académico Institucional. )
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ll. GESTION REALIZADA EI
LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES EN EL PERIOD!
COMPRENDIDO ENTRE
MAYO 2022 Y MAYO 2023














































































































































































































































































































































































































































